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ECOVADIS VERLEIHT ANSELL EINEN CSR-AWARD INSILBER

ISELIN, NJ, 21. APRIL2022 - Zu unserer grofRen Freude wurde Ansell von EcoVadis auf der Grundlage von
internen und externen Daten unseres Geschaftsjahres 2021 mit einer Silbermedaille ausgezeichnet.
EcoVadis ist ein international anerkanntes Rating-Unternehmen, das 2021 in vier Themenbereichen die
Nachhaltigkeitspolitik von 90.000 Unternehmen bewertet hat: Umweltschutz, Arbeits-und
Menschenrechte, Ethik und nachhaltige Beschaffung. Gemessenanden Bewertungsergebnissenrangierte
Ansell unter den 25 % der Spitzenunternehmen sowie den obersten 6 % der bewertete, unserer Industrie
angehorigen Unternehmen.

EcoVadis-Bewertungen basieren auf verifizierbaren internationalen CSR-Standards, wie den ,,Global
Compact”-Grundsatzender UN, den Konventionen der Internationalen Arbeitsorganisation (ILO), den
GRI-Standards (Global Reporting Initiatve) und der ISO-Norm 26000. Die Analysten richtenihren Fokus auf
21 auf breiter Ebene anerkannten CSR-Kriterien, wie beispielsweise Umweltvertraglichkeitsmanagement
im Fertigungs-und Produktbereich, Arbeitsbedingungen oder nachhaltige Beschaffungspolitik. Das Ziel des
Bewertungsverfahrens von EcoVadis ist eine auf Evidenz und Kontroversen-Screening basierende
Bemessung der Qualitat des Systems des Nachhaltigkeitsmanagements eines Unternehmens. Jedes
Unternehmen wird auf der Grundlage einer strengen Validierungsmethodologie individuell bewertet. Die
einem jeden Unternehmen zugewiesenen Fragebdgen werden anhand bestimmter Kontextelemente, wie
GroRe, Standort und Industriezweig, erstellt. Die durchgefiihrte Analyse und das jeweils erzielte
Endergebnis werden entsprechend gewichtet.

Hocherfreut Giber diese Silbermedaille erklarte Neil Simon, CEO & Managing Director von Ansell: , Wir
feiern den Einsatz aller bei Ansell tatigen Menschen fiir ein entschlossenes und zielgerichtetes Umdenken
in Fragen der Nachhaltigkeit. Dieser Erfolg ist das verdiente Ergebnis der Summe harter Arbeit und der
Nachweis der Umsetzung der strategischen Verpflichtung unseres Unternehmens, die Menschen und
unseren Planeten zu schiitzen. Wir haben unser Ziel noch lange nicht erreicht - wir werden unser
EcoVadis-Rating inden kommenden Jahren weiter verbessern und die von dieser Bewertung aufgezeigten
Defizite und verbesserungswirdigen Bereiche adressieren.”
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Uber Ansell

Ansell ist ein weltweit flihrender Anbieter von herausragenden Gesundheits-und Arbeitsschutzlésungen,
die das menschliche Wohlbefinden steigern. Da der weltweite Bedarfanimmer besseren Schutzprodukten
keine zeitlichen Grenzen kennt, investiert Ansell standig in die Erforschung, Entwicklung, Herstellung und
Lieferung technologisch innovativer Produkte der Spitzenklasse und vermarktet diese unter bekannten
Markennamen, denen die Kunden vertrauen. Mit seinen beiden Geschaftsbereichen Industrial und Ansell
Healthcare sowie weltweit 14.000 Mitarbeiternist Ansell ein global flihrendes und standig wachsendes
Unternehmen. Ansell, weltweit pradsent mit Standorten in Nord- und Lateinamerika, der Karibik, der
EMEA-Region und im Asiatisch-Pazifischer Raum, beliefert Kundenin tber 100 Landern, die unserem
Unternehmenund seinen Schutzlésungenihr Vertrauenschenken. Informationen liber Ansell und seine
Produkte finden Sie unter www.ansell.com. #AnsellProtects

Uber EcoVadis

EcoVadis ist ein Rating-Unternehmenim Bereich der Nachhaltigkeit von Unternehmen, das weltweit
grofites Vertrauen genieft. Globale Lieferketten, Finanzinstitutionen und éffentliche Organisationenlegen
die Uberwachung und Verbesserung der Nachhaltigkeitsleistung ihrer Geschafts-und Handelspartnerin
die Hande von EcoVadis. Die auf einer leistungsstarken Technologieplattform und Evidenzen basierenden
Bewertungenvon EcoVadis, die an Giber 200 Industrien, 160 Lander und Unternehmenaller
GroRenordnungen angepasst sind, werden von einem weltweiten Expertenteam validiert. Die umsetzbaren
Scorecards von EcoVadis vermitteln Richtwerte, Einblicke und Verfahrensanleitungenfir eine
Verbesserung durch umweltschonende, soziale und ethische Praktiken. Zu den 90.000 Unternehmen, die
gemeinsam mit EcoVadis das Ziel einer weltweiten Forderung von Resilienz, nachhaltigem Wachstum und
positiven Umweltweinflissen anstreben, zahlen fihrende Weltkonzerne, wie Johnson & Johnson, L'Oréal,
Unilever, LVMH, Salesforce, Bridgestone, BASF und die ING Group. Informieren Sie sich ndher auf
EcoVadis.com, Twitter oder LinkedIn.
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