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ANSELL OBTIENT LE LABEL ‘ARGENT’ D'ECOVADIS

ISELIN, NJ, le 21 AVRIL 2022 - Ansell a le plaisir d'annoncer qu'elle a recula médaille d'argent EcoVadis en
récompense des accomplissements internes et externes de son exercice 2021. Organisme d'évaluation de
la durabilité reconnu au niveau international, EcoVadis a évalué 90 000 entreprises en 2021 sur quatre
grands théemes : environnement, social & droits humains, éthique et achats responsables. Les résultatsde
I'évaluation ont placé Ansell dans le top 25% de I'ensemble des entreprises évaluées par EcoVadis, et dans
le top 6% des entreprises notées ausein de notre secteur.

La méthodologie d'EcoVadis s’appuie sur des normes internationales vérifiables en matiere de RSE, dont
les principes du Pacte mondial, les conventions de I'Organisationinternationale du Travail, les normes de
la Global Reporting Initiative et la norme ISO 26000. Ses analyses portent sur 21 indicateurs RSE largement
reconnus, allant de la gestion de I'impact environnemental des activités et des produits, aux conditions de
travail, en passant par les achats responsables. Ecovadis procede a ces évaluations dans |'objectif de noter
la qualité du systeme de gestionde la durabilité utilisé par les entreprises, ens'appuyant sur des données
réelles ainsi que sur un examen controversé. Chaque entreprise est évaluée individuellement selon une
méthodologie de validation stricte. Les questionnaires attribués a chaque entreprise sont établis en
fonction de certains éléments contextuels, dont la taille, la localisation et le secteur d'activité. L'analyse
effectuée et le score final attribué sont pondérés a I'avenant.

Neil Salmon, CEO & Managing Director chez Ansell, s'est félicité de la médaille d'argent obtenue : "Nous
saluons les efforts déployés par tous les collaborateurs d'Ansell pour apporter des changements
significatifs en matiére de durabilité. Ce résultat est le fruit d'un travailacharné et démontre I'engagement
stratégique de notre entreprise a protéger les personnes et la planéte. Mais nous ne nous arréterons pas
en si bon chemin : nous continuerons a améliorer notre classement et a combler les lacunes et les
domaines d'amélioration identifiés par cette évaluation."
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A propos d’Ansell

Ansell est un leader mondial dans le domaine des équipements de protection. Les travailleurs du monde
entier sont en quéte de solutions de protection toujours plus évoluées. Pour répondre a leurs besoins,
Ansell cherche, développe et investit sans cesse pour fabriquer et distribuer des produits et technologies
sophistiqués et innovants, commercialisés sous des marques a la renommée établie. Opérant
majoritairement dans deux segments, I'industrie et les soins de santé, Ansell ne se repose pas sursa
position de leader et poursuit sans relache ses efforts de croissance, employant 14 000 personnes de par le
monde. Implantée en Amérique du Nord, en Amérique latine et aux Caraibes, dans lazone EMEA et dans

la région Asie-Pacifique, Ansell compte des clients qui lui font confiance et se fient a ses solutions de

protection dans plus de 100 pays. Pour plus d’infos sur Ansell et ses produits, consultez www.ansell.com.
#AnsellProtects

A propos d'EcoVadis

EcoVadis est I'organisme d'évaluation de la durabilité des entreprises le plus respecté au monde. Chaines
d'approvisionnement mondiales, organismes financiers et institutions publiques font confiance a EcoVadis
pour suivre et améliorer les performances de leurs partenaires commerciaux en matiére de durabilité.
Soutenus par une puissante plateforme technologique, les classements d'EcoVadis, fondés sur des
données réelles, sont validés par une équipe mondiale d'experts et adaptés a plus de 200 secteurs
industriels, 160 pays et toutes tailles d’entreprise. Ses tableaux de bord dynamiques fournissent des points
de référence, des données de mesure et un parcours d'amélioration guidé relatifs aux pratiques
environnementales, sociales et éthiques. Plusieurs grands noms de I'économie mondiale, tels que Amazon,
Johnson & Johnson, L'Oréal, Unilever, LVMH, Salesforce, Bridgestone, BASF et ING Group font partie des 90
000 entreprises qui collaborent avec EcoVadis pour favoriser la résilience, la croissance durable et les effets
positif dans le monde entier. Pour en savoir plus, consultez EcoVadis.com, Twitter ou LinkedIn.
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