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Responsabilidad Social Corporativa y Sostenibilidad

Proteccion Participacion Sostenibilidad Crecimiento

La proteccion como prioridad

Ansell tiene el firme compromiso de liderar el sector de equipos de proteccion individual (EPI) en lo que concierne
a practicas responsables en materia de derechos humanos, comunidad, medio ambiente y gobernanza.

Este afio, Ansell ha decidido iniciar la publicacion de un informe anual independiente de Responsabilidad Social
Corporativa (RSC) y Sostenibilidad, para dar a estos importantes temas la atencion y la transparencia que merecen.

Estos son los aspectos mas destacados del informe de RSC y Sostenibilidad 2018. EL informe completo esta
disponible en la web de Ansell www.ansell.com.

Derechos humanos

Nuestro personal y los Derechos humanos

En consonancia con el respeto fundamental por los trabajadores y los profesionales, Ansell se compromete a operar con arreglo a la
normativa aplicable y de acuerdo con la Declaracién Universal de los Derechos Humanos (DUDH). La empresa se rige también por los
Principios Rectores de la ONU sobre las empresas y los derechos humanos (los Principios Rectores) y las normas laborales aplicables de la
OIT, la Organizacién Internacional del Trabajo.

Objetivos:

Seguridad en el puesto de trabajo Diversidad de género Participacion de los trabajadores Proveedores

Mantener los indices de accidentes Contar con un 30% de presencia Asegurar que para 2025, Asociarse con los diez primeros
mas bajos de la industria, con una femenina a nivel de direccion y los resultados de la proveedores mundiales para
reduccién continuada afio tras afo superior; un 40% a nivel de participacion de los cumplir plenamente con las
de las lesiones con tiempo perdido responsables en la direccion trabajadores de Ansell se normas de auditoria de RSC.
(LTI) y de las lesiones que demandan  adjunta, y un 50% en el Consejo de acerquen a la excelencia
tratamiento médico (MTI). Direccion para finales de 2020. a nivel mundial.
Salud y seguridad

En Ansell ponemos toda la atencién en el personal de nuestras plantas de fabricacién, almacenes y oficinas. Mitigar los riesgos, mejorar el
bienestar y garantizar en todo momento la seguridad del personal (el recurso mas importante de la empresa), son la base de nuestro
compromiso con la proteccién de los trabajadores en un mundo "protegido por Ansell".

Durante la Semana de la Seguridad, los expedidores y los receptores del almacén de Ansell de Cowansville, ‘Con seguridad, asi es como hacemos las cosas

en Canada, han realizado un curso de formacién sobre conduccién segura de carretillas elevadoras. aqui'. La seguridad es lo mas importante en todas
las instalaciones de Ansell, como en el almacén
mas nuevo y moderno de la empresa ubicado en
Reno, Nevada.



Comunidad

Ansell tiene como objetivo ayudar a las personas en situacion de necesidad de todo el mundo a mejorar su seguridad, su bienestar y su
tranquilidad. Al asociarse con organizaciones sin animo de lucro, Ansell trabaja con la gente para desarrollar un futuro sostenible, y
participa para tender una mano en caso de desastres naturales o enfermedades.

Objetivos:

Voluntariado Filantropia

Invitar a los trabajadores a prestar apoyo a los Donaciones globales e inversiones en la
demas, haciendo participar al 100% de los centros comunidad en linea con la estrategia y los valores
en actividades de servicio comunitario para 2021. de Ansell.

Entorno

Ansell trabaja para mejorar su rendimiento medioambiental, aliin con un negocio en continuo crecimiento, y se ha fijado ambiciosos
objetivos medioambientales. Como lider en su sector, Ansell reconoce la obligacion de operar de una manera mas eficiente, preservando
recursos y comunidades con una gestiéon medioambiental estratégica.

Emisiones de gases de
efecto invernadero Energia Agua Residuos

Reduccion de un 25% de las emisiones de Mejora continuada en la Reduccién del 15% del consumo de Referencia y objetivo a
Alcance 1 (directas) y de Alcance 2 reduccién y la eficiencia agua medido en m?/valor de determinar en 2019.
(indirectas), en toneladas de CO, - energéticas. produccion en millones de délares,
equivalente/valor de produccién en por debajo del valor de base de 2016

millones de délares, por debajo del valor para finales de 2025.

de 2016 para finales de 2025.
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