
การปกป้องคือืหัวัใจของทุกุสิ่่�งทุ่�เราทุำา

แอนเซลลม์ีค่ืวามีหัมีายมีากกวา่แคืเ่พีย่งคืวามีปลอดภัยั

 ผลต่ภัณัฑ์แ์ละบรก่ารของเราจดุประกายคืวามีมีั�นใจใหัแ้กผ่้ค้ืน

ทุกุหันแหัง่ และช่ว่ยใหัธุ้รุกจ่และพีนักงานทุำางานไดด้ข่ ้�นหัลกัในการปฏบ่ตั ่
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คืวามีทุุม่ีเทุ

คืา่นย่มีของ
แอนเซลล์



สิ่ารจากฝ่ายบรห่ัาร

เรย่นเพีื�อนร่วมีงาน

นับตั�งแตก่อ่ตั�งในป่พี.ศ. 2436 แอนเซลลไ์ดก้า้วข้�นมีาเป็นผ้น้ำาในอตุสิ่าหักรรมีดา้นคืวามีปลอดภัยัดว้ยการจัดหัาโซลช้่นัการป้องกนัอนัลำ�าสิ่มียัใหัแ้กผ่้ค้ืนนับลา้นทุั�วโลก  

เราทุกุคืนภัาคืภัม้ีใ่จในผลงานและมีุง่มีั�นทุำาตามีพัีนธุกจ่ของบรษั่ัทุในการสิ่ง่มีอบนวตักรรมีและโซลช้่นัทุ่�มีป่ระสิ่ทุ่ธุภ่ัาพี เพีื�อสิ่รา้งคืวามีปลอดภัยั สิ่วสัิ่ดภ่ัาพี และ 
คืวามีสิ่บายใจใหัแ้กล่ก้คืา้และพีนักงาน 

แอนเซลลเ์ป็นตวัแทุนของคืวามีปลอดภัยั รวมีไปถง้คืวามีซื�อสิ่ตัย ์ไมีว่า่จะอย้ทุ่่�ไหันในโลก

และเพีื�อรักษัาวส่ิ่ยัทุศันข์องเราเอาไว ้เราตอ้งยด้มีั�นในคืา่นย่มีหัลกัทุ่�เป็นหัลกัพีื�นฐานของแอนเซลลเ์สิ่มีอ ในโลกทุ่�วว่ฒันาการอยา่งรวดเร็วอยา่งทุกุวนัน่� เราตอ้งมีั�นคืงใน
คืา่นย่มีของเรา ซ้�งเป็นหัลกัยด้สิ่ำาหัรับวฒันธุรรมีของเราและเป็นสิ่่�งทุ่�ตอ้งคืงอย้่

คื้ม่ีอืจรรยาบรรณในการปฏบ่ตัง่านน่�จะใหัห้ัลกัในการปฏบ่ตัทุ่่�สิ่ามีารถช่ว่ยคืณุแกไ้ขปัญหัายุง่ยากตา่งๆ ทุ่�อาจเกด่ข้�น  แมีว้า่คื้ม่ีอืจรรยาบรรณมีผ่ลบังคืบัใช่ก้บัทุกุคืนในแอ
นเซลลโ์ดยไมีม่ีข่อ้ยกเวน้ ไมีว่า่จะในตำาแหัน่งหันา้ทุ่�หัรอืมีค่ืวามีอาวโุสิ่เพีย่งใด แตต่วัคื้ม่ีอืกไ็มีอ่าจระบไุดถ้ง้ทุกุสิ่ถานการณท์ุ่�อาจเกด่ข้�น หัรอืคืาดการณถ์ง้ทุกุปัญหัาทุ่�อาจ
จะเกด่ข้�นได ้เมีื�อเป็นเช่น่น่� ทุางแอนเซลลจ์ง้คืาดหัวังเสิ่มีอวา่ทุกุคืนจะปฏบ่ตัง่านตามี “เจตนารมีณ”์ ของคื้ม่ีอืจรรยาบรรณและสิ่อดคืลอ้งกบัคืา่นย่มีของแอนเซลล์

เราสิ่นับสิ่นุน (และมีกัจะเรย่กรอ้ง) ใหัค้ืณุขอคืวามีช่ว่ยเหัลอืเมีื�อมีค่ืำาถามี หัรอืรายงานขอ้กังวลเมีื�อพีบเห็ันการกระทุำาคืวามีผด่หัรอืหัากมีข่อ้สิ่งสิ่ยัวา่พีฤตก่รรมีหัน้�งๆ 
เป็นการฝ่าฝืนคื้ม่ีอืจรรยาบรรณของเราหัรอืไมี่

ทุ่�แอนเซลล ์เราตอ้งการคืวามีเป็นเลศ่และคืาดหัวังผลสิ่ำาเร็จ แตไ่มีใ่ช่ด่ว้ยวธุ่ใ่ดกไ็ด ้ การไดผ้ลประโยช่นห์ัรอืคืวามีสิ่ำาเร็จทุางธุรุกจ่ไมีว่า่จะย่�งใหัญเ่พีย่งใดกต็ามี จะไมีไ่ด ้
รับการยอมีรับหัรอืเป็นสิ่่�งทุ่�คืุม้ีคืา่เลย หัากตอ้งแลกดว้ยคืา่นย่มีของเรา 

โปรดอา่นคื้ม่ีอืจรรยาบรรณของแอนเซลลอ์ยา่งละเอย่ดถ่�ถว้น เราจัดทุำาคื้ม่ีอืจรรยาบรรณเป็นภัาษัาหัลกัของทุกุประเทุศทุ่�แอนเซลลเ์ขา้ไปดำาเนน่ธุรุกจ่ นอกจากน่� 
แอนเซลลย์ังจัดการฝ้กอบรมีเป็นคืรั�งคืราวเพีื�อใหัค้ืณุเขา้ใจคื้ม่ีอืจรรยาบรรณและขอ้ผก้พัีนทุางกฎหัมีายและจรย่ธุรรมี รวมีถง้มีาตรฐานทุ่�เราคืาดหัวังใหัค้ืณุปฏบ่ตัต่ามีดว้ย

เราจะขอใหัค้ืณุตอบรับอยา่งเป็นทุางการวา่คืณุไดอ้า่น ทุำาคืวามีเขา้ใจ และยน่ยอมีทุ่�จะปฏบ่ตัต่ามีคื้ม่ีอืจรรยาบรรณน่�  

การยด้มีั�นในหัลกัการหัลกัของเราจะช่ว่ยใหัว้ส่ิ่ยัทุศันข์องเรากลายเป็นคืวามีจรง่ และยังทุำาใหัทุ้ั�งแอนเซลลแ์ละช่มุีช่นทุ่�เราเขา้ไปดำาเนน่ธุรุกจ่กลายเป็นสิ่ถานทุ่�ทุ่�สิ่รา้งแรง
บนัดาลใจใหัก้บัผ้ค้ืนและน่าอย้ ่ 

ขอแสิ่ดงคืวามีนับถอื

คณะผูู้ �บรหิารของแอนเซลล์
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คูม่อืจรรยาบรรณของเรา หัลกัในการปฏบ่ตั ่



01 บทนำาเกี่่�ยวกี่บั 
 หลกัี่ในกี่ารปฏบิตัขิองเรา

 01 วัตถปุระสิ่งคืข์องคื้ม่ีอืจรรยาบรรณของเรา
01 ขอบเขตของคื้ม่ีอืจรรยาบรรณของเรา
02 การปฏบ่ัตต่ามีกฎหัมีายทุอ้งถ่�น
02 ภัาระหันา้ทุ่�เพี่�มีเตม่ีของ 
 ผ้จั้ดการพีนักงานและหััวหันา้งาน

03 กี่ารขอคำาแนะนำาและ 
 กี่ารรายงานข�อกี่งัวล
03 ไมีม่ีก่ารตอบโตทุ้่�แอนเซลล์
04 การตรวจสิ่อบขอ้เท็ุจจรง่ของรายงาน
04 ผลของการละเมีด่คื้ม่ีอืจรรยาบรรณ

11 ความรบัผู้ดิชอบตอ่ผูู้ �ถอืหุ �นของเรา 
11 ผลประโยช่นท์ุับซอ้น
13 ทุรัพียส์ิ่น่ของบรษั่ัทุ
13 ทุรัพียส์ิ่น่ทุางปัญญาและ
 ขอ้มีล้คืวามีลบั 
14 คืวามีเป็นสิ่ว่นตวัของขอ้มีล้
14 การใช่ง้านระบบคือมีพีว่เตอร์ของบรษั่ัทุ 
 อยา่งเหัมีาะสิ่มี 
15 สิ่มีดุบัญช่แ่ละบันทุก้ขอ้มีล้ 
17 การซื�อขายหัลกัทุรัพียโ์ดยใช่ข้อ้มีล้ภัายใน
18 การสิ่อบถามีจากสิ่ื�อและนักวเ่คืราะหั์

23 กี่ารสละสทิธิ์ิ�ของคูม่อืจรรยาบรรณ

05 ความรบัผู้ดิชอบตอ่กี่นัของเรา 
05 คืวามีเคืารพีในสิ่ถานทุ่�ทุำางานของเรา
06 คืวามีปลอดภัยัและสิ่ขุภัาพีในสิ่ถานทุ่�ทุำางาน 
 ของเรา
06 การจา้งงานทุ่�เป็นธุรรมี
06 นโยบายคืวามีเป็นสิ่ว่นตวัของพีนักงาน

19  ความรบัผู้ดิชอบของเรา 
ในฐานะพลเมอืงบรรษทัท่�ด ่

19 คืวามีรับผด่ช่อบทุางสิ่ังคืมี
19 การปกป้องสิ่่�งแวลด้อมี
19 การสิ่นับสิ่นุนทุางการเมีอืงและการกศุล
20 การตด่สิ่น่บน เงน่ตอบแทุนใตโ้ตะ๊  
 และการทุจุรต่
21 การคืวบคืมุีทุางการคืา้

07 ความรบัผู้ดิชอบของเราตอ่ลูกี่ค�า 
 และบรษิทัคูค่ �า 
07 คืวามีปลอดภัยัของผลต่ภัณัฑ์์
08 การดำาเนน่ธุรุกจ่อยา่งเป็นธุรรมี
09 กฎหัมีายวา่ดว้ยการแขง่ขันทุางการคืา้
10 การทุำางานตามีสิ่ญัญากบัภัาคืรัฐ

สิ่ารบญั

หัมีายเหัต:ุ ในคื้ม่ีอืจรรยาบรรณของเรา “แอนเซลล”์ หัรอื “บรษั่ัทุ”หัมีายถง้ บรษั่ัทุ แอนเซลล ์จำากัด และบรษั่ัทุยอ่ยและบรษั่ัทุในเคืรอืทุั �งหัมีด 

I I I

คู่มือจรรยาบรรณ หัลักในการปฏ่บัต่



วตัถปุระสงคข์องคูม่อืจรรยาบรรณของเรา

ยน่ดต่อ้นรับสิ่้ค่ื้ม่ีอืจรรยาบรรณในการปฏบ่ตัง่านเดย่วกนัทุั�วโลก:  
หัลกัในการปฏบ่ตัข่องเรา ซ้�งเรย่กอก่อยา่งหัน้�งวา่ "คื้ม่ีอืจรรยาบรรณ
" ซ้�งทุำาหันา้ทุ่�เป็นเหัมีอืนแนวนโยบายสิ่ำาหัรับธุรุกจ่ทุั�งหัมีดของบรษั่ัทุ 
โดยจะแสิ่ดงใหัเ้ห็ันถง้วธุ่ป่ฏบ่ตัห่ันา้ทุ่�ดว้ยคืวามีซื�อสิ่ตัยส์ิ่ง้สิ่ดุ 
เมีื�อมีก่ารตด่ตอ่กบัผ้ม้ีส่ิ่ว่นเก่�ยวขอ้งซ้�งไดแ้ก ่เพีื�อนรว่มีงาน ลก้คืา้ 
ซพัีพีลายเออร ์ผ้จั้ดจำาหัน่าย บรษั่ัทุคื้ค่ืา้อื�นๆ ทุ่�ปรก้ษัา ผ้ถ้อืหัุน้  
หัน่วยงานราช่การ บคุืลากรทุางการแพีทุย ์โรงพียาบาล ผ้ใ้ช่ผ้ลต่ภัณัฑ์์
 และช่มุีช่นทุอ้งถ่�น  การปฏบ่ตัต่ามีคื้ม่ีอืจรรยาบรรณเมีื�อตด่ตอ่กบัผ้ม้ี่
สิ่ว่นเก่�ยวขอ้งดงักลา่วช่ว่ยรับประกนัคืวามีสิ่ำาเร็จและ 
จำากดัคืวามีเสิ่่�ยงทุางธุรุกจ่ของบรษั่ัทุ

คื้ม่ีอืจรรยาบรรณของเรายงัทุำาหันา้ทุ่�เป็นเสิ่มีอืนคื้ม่ีอืสิ่ำาหัรับ 
หัลกัปฏบ่ตัทุ่างจรย่ธุรรมีและการดำาเนน่ธุรุกจ่ทุ่�แอนเซลล ์ซ้�งจะกำาหันด
พีฤตก่รรมีทุ่�คืาดหัวงั ช่ว่ยในการตดัสิ่น่ใจอยา่งถก้ตอ้งตามี 
หัลกัจรย่ธุรรมี และแสิ่ดงวธุ่ร่ะบกุารกระทุำาผด่ทุ่�อาจเกด่ข้�นได ้นอกจาก
น่�ยงับอกใหัทุ้ราบวา่อก่ดว้ยวา่เราคืวรตอ้งไปทุ่�ใดหัากมี ่
ขอ้สิ่งสิ่ยัหัรอืตอ้งการรายงานสิ่่�งทุ่�เกด่ข้�น

บทุนำาเก่�ยวกบั 
หัลกัในการปฏบ่ตัข่องเรา

ขอบเขตของคูม่อืจรรยาบรรณของเรา

คื้ม่ีอืจรรยาบรรณน่�บงัคืบัใช่ก้บัทุกุคืนทุ่�เก่�ยวขอ้งกบัการดำาเนน่ธุรุกจ่
ทุั�งหัมีดของแอนเซลล ์ทุั�งพีนักงาน เจา้หันา้ทุ่� และกรรมีการ ไมีว่า่
จะปฏบ่ตัห่ันา้ทุ่�อย้ทุ่่�ใดกต็ามี นอกจากน่�เรายงัคืาดหัวงัดว้ยวา่ทุ่�ปรก้ษัา 
ซพัีพีลายเออร ์ผ้จั้ดจำาหัน่าย และบรษั่ัทุคื้ค่ืา้อื�นๆ จะปฏบ่ตัต่ามี 
หัลกัการเหัลา่น่�เมีื�อทุำางานในนามีของแอนเซลลห์ัรอืในสิ่ถานทุ่�ของ
แอนเซลล์

1

คู่มือจรรยาบรรณของเรา หลักในการปฏิบัติ



กี่ารปฏบิตัติามกี่ฎหมายท�องถิ�น

เนื�องจากเรามีธุ่รุกจ่อย้ทุ่ั�วโลก จง้เป็นสิ่่�งสิ่ำาคืญัทุ่�เราตอ้งทุราบและ
ปฏบ่ตัต่ามีกฎหัมีายทุอ้งถ่�นและระเบย่บขอ้บงัคืบัตา่งๆ นอกจากน่�จะ
ตอ้งรักษัามีาตรฐานตามีทุ่�กำาหันดไวใ้นคื้ม่ีอืจรรยาบรรณและนโยบาย
ของบรษั่ัทุดว้ย บางกรณ่เราอาจตอ้งปฏบ่ตัต่ามีมีาตรฐานซ้�งสิ่ง้กวา่ทุ่�
กำาหันดไวต้ามีกฎหัมีายในสิ่ถานทุ่�ทุ่�เรากำาลงัดำาเนน่ธุรุกจ่อย้ ่

กฎหัมีายและระเบย่บขอ้บงัคืบัเป็นเรื�องทุ่�ซบัซอ้นและอาจเปล่�ยนแปลง
ไดใ้นอนาคืต ทุั�งยงัแตกตา่งกนัไปในแตล่ะทุ่� หัากคืณุมีข่อ้สิ่งสิ่ยัเก่�ยว
กบัการตดัสิ่น่ใจทุางธุรุกจ่หัรอืการดำาเนน่การวา่ช่อบดว้ยกฎหัมีายหัรอืมี่
คืวามีเหัมีาะสิ่มีหัรอืไมี ่คืณุคืวรขอคืำาแนะนำาโดย 
ทุำาตามีขั�นตอนทุ่�ระบไุวใ้นหัวัขอ้ "การขอคืำาแนะนำาและการรายงาน 
ขอ้กงัวล" 

ภาระหน�าท่�เพิ�มเตมิของ 
ผูู้ �จดักี่ารและหวัหน�างาน 

ผ้จั้ดการและหัวัหันา้งานของแอนเซลลม์ีห่ันา้ทุ่�รับผด่ช่อบเพี่�มีเตม่ี
มีากกวา่ภัาระหันา้ทุ่�ตา่งๆ ทุ่�เรามีร่ว่มีกนั ถา้คืณุเป็นผ้จั้ดการ คืณุตอ้ง
ปฏบ่ตัต่นเป็นแบบอยา่งและทุำาหันา้ทุ่�เป็นตน้แบบทุางจรย่ธุรรมี  
ซ้�งหัมีายคืวามีวา่ คืณุตอ้งทุราบเนื�อหัาคื้ม่ีอืจรรยาบรรณของเราเป็น
อยา่งด ่เพีื�อใหัส้ิ่ื�อสิ่ารหัลกัการปฏบ่ตัก่บัผ้ใ้ตบ้งัคืบับญัช่าของคืณุได ้
อยา่งมีป่ระสิ่ทุ่ธุภ่ัาพี นอกจากน่�คืณุยงัมีห่ันา้ทุ่�ในการสิ่รา้งบรรยากาศ
การทุำางานเช่ง่บวกทุ่�ทุำาใหัพ้ีนักงานร้ส้ิ่ก้สิ่บายใจทุ่�จะมีาพีบคืณุเมีื�อมี่
คืำาถามีหัรอืขอ้กงัวล 

คืณุตอ้งไมีล่ะเลยตอ่พีฤตก่รรมีทุ่�ผด่จรย่ธุรรมีหัรอืการประพีฤตม่ีช่่อบ
 ถง้แมีก้ารกระทุำาดงักลา่วจะเกด่ข้�นนอกเหันอืพีื�นทุ่�คืวามีรับผด่ช่อบ
หัรอืคืวามีเช่่�ยวช่าญของคืณุกต็ามี หัากมีใ่คืรสิ่กัคืนมีารายงานขอ้
กงัวลกบัคืณุ คืณุมีห่ันา้ทุ่�ตอ้งแกไ้ขปัญหัานั�นอยา่งเหัมีาะสิ่มี โดยคืณุ
อาจจำาเป็นตอ้งตด่ตอ่ฝ่ายทุรัพียากรบคุืคืล เจา้หันา้ทุ่�ฝ่ายกำากบัดแ้ล 
ฝ่ายกฎหัมีาย หัรอืหัรอืฝ่ายอื�นๆ ในบรษั่ัทุดว้ย (ด:้ การขอ 
คืำาแนะนำาและการรายงานขอ้กงัวล) คืณุตอ้งไมีต่อบโต ้(หัรอื 
อนุญาตใหัผ้้อ้ ื�นตอบโต)้ กบับคุืคืลใดกต็ามีทุ่�รายงานขอ้กงัวล 
เก่�ยวกบัการประพีฤตม่ีช่่อบทุ่�เกด่ข้�นหัรอืน่าสิ่งสิ่ยัโดยสิ่จุรต่ใจ  
ผ้จั้ดการและหัวัหันา้งานทุ่�กระทุำาการดงักลา่วหัรอืปลอ่ยใหัม้ี ่
การตอบโตด้งักลา่วเกด่ข้�น จะไดรั้บโทุษัทุางวนั่ยทุ่�สิ่อดคืลอ้งกบั
กฎหัมีายทุอ้งถ่�น 

ในฐานะผ้จั้ดการ คืณุตอ้งตรวจสิ่อบใหัแ้น่ใจเช่น่กนัวา่ผ้ใ้ตบ้งัคืบับญัช่า
ของคืณุนั�นผา่นการฝ้กอบรมีตามีทุ่�กำาหันดไวใ้นคื้ม่ีอื 
จรรยาบรรณและนโยบายของบรษั่ัทุทุ่�บงัคืบัใช่แ้ลว้
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บางคืรั�ง คืณุอาจจะพีบเจอกบัสิ่ถานการณท์ุ่�ตดัสิ่น่ใจไดล้ำาบากใน 
แงข่องจรย่ธุรรมีและไมีแ่น่ใจวา่คืวรทุำาอยา่งไรจง้จะถก้ตอ้ง  
หัากมีค่ืำาถามีหัรอืขอ้สิ่งสิ่ยัวา่การกระทุำานั�นสิ่อดคืลอ้งกบัคื้ม่ีอื 
จรรยาบรรณหัรอืนโยบายของบรษั่ัทุหัรอืไมี ่คืณุคืวรขอคืำาปรก้ษัา

นอกจากน่�แลว้ คืณุยงัมีห่ันา้ทุ่�ตอ่แอนเซลลแ์ละเพีื�อนพีนักงานใน
การรายงานการละเมีด่คื้ม่ีอืจรรยาบรรณนโยบายของแอนเซลล ์หัรอื
กฎหัมีายหัรอืกฎระเบย่บทุ่�เก่�ยวขอ้งดว้ย ทุั�งการฝ่าฝืนทุ่�คืณุพีบเห็ัน
หัรอืสิ่งสิ่ยัวา่อาจจะเกด่ข้�น การรายงานดงักลา่วถอืเป็น 
การแสิ่ดงวา่คืณุไดป้กป้องช่ื�อเสิ่ย่งและคืวามีซื�อสิ่ตัยข์องแอนเซลล์
และทุกุคืนทุ่�ทุำางานใหัก้บับรษั่ัทุ 
 
ไมีว่า่คืณุตอ้งการขอคืำาปรก้ษัาหัรอืรายงานขอ้กงัวล คืณุคืวรตด่ตอ่ผ้ ้
จัดการเพีื�อขอคืวามีช่ว่ยเหัลอืเป็นอนัดบัแรก หัากร้ส้ิ่ก้อด้อดัทุ่�จะทุำา
เช่น่นั�น คืณุยงัสิ่ามีารถตด่ตอ่: 

• ฝ่ายทุรัพียากรบคุืคืล
• เจา้หันา้ทุ่�กำากบัดแ้ล (ทุางอเ่มีลทุ่� 
complianceofficer@ansell.com)

• แผนกกฎหัมีาย หัรอื 
• สิ่ายดว่นเพีื�อคืวามีช่ว่ยเหัลอืดา้นการกำากบัดแ้ล  

• โทุรศัพีทุ:์ หัมีายเลขโทุรศัพีทุข์องแตล่ะประเทุศดไ้ดจ้าก
โปสิ่เตอรส์ิ่ายดว่นเพีื�อคืวามีช่่วยเหัลอืดา้นการกำากบัดแ้ล
ประจำาประเทุศหัรอืทุางออนไลนท์ุ่� 
http://www.ansell.com/hotline

• ทางออนไลน:์ http://ansell.ethicspoint.com/

• สิ่ายดว่นเพีื�อคืวามีช่่วยเหัลอืดา้นการกำากบัดแ้ลของเรา
ดำาเนน่การโดยผ้ใ้หับ้รก่ารเอกช่นซ้�งจะรายงานการตด่ตอ่
ของคืณุมีายังเจา้หันา้ทุ่�กำากบัดแ้ลกจ่การทุ่�แอนเซลล ์
ระบบกี่ารรายงานน่อ้อกี่แบบมาเพื�อให�ผูู้ �ท ่�ถูกี่ 
รายงานเป็นคนละคนกี่บัผูู้ �รบัรายงานเสมอ  
สิ่ายดว่นน่�ใหับ้รก่าร 24 ช่ั�วโมีงตลอด 7 วันตอ่สิ่ปัดาหั ์ 
ถง้แมีว้า่คืณุสิ่ามีารถใช่ส้ิ่ายดว่นเพีื�อคืวามีช่่วยเหัลอื 
ดา้นการกำากบัดแ้ลในการรายงานไดโ้ดยไมี่ระบชุ่ื�อตามีทุ่�
กฎหัมีายทุอ้งถ่�นอนุญาต แตเ่ราแนะนำาใหัค้ืณุแจง้ช่ื�อเพีื�อ
ช่่วยใหับ้รษั่ัทุสิ่ามีารถตรวจสิ่อบขอ้กังวลของคืณุไดอ้ยา่ง
สิ่มีบร้ณ์ ดข้อ้มีล้เพี่�มีเตม่ีไดทุ้่�ป้ายประกาศสิ่ายดว่น 
เพีื�อคืวามีช่่วยเหัลอืดา้นการกำากบัดแ้ลในทุ่�ทุำางานของคืณุ

ไมม่ก่ี่ารตอบโต�ท่�แอนเซลล์

แอนเซลลจ์ะปกป้องคืณุจากการตอบโตทุ้่�เกด่จากการรายงานขอ้
กงัวลโดยสิ่จุรต่ใจ หัรอืจากการมีส่ิ่ว่นร่วมีในการตรวจสิ่อบขอ้เท็ุจ
จรง่ของรายงาน การรายงานดว้ย "คืวามีสิ่จุรต่ใจ" หัมีายคืวามีวา่
 คืณุใหัข้อ้มีล้ทุั�งหัมีดทุ่�มีแ่ละรายงานอยา่งตรงไปตรงมีา ไมีว่า่
สิ่ดุทุา้ยแลว้ขอ้กงัวลนั�นจะปรากฏวา่เป็นคืวามีจรง่หัรอืไมีก่ต็ามี 

พีนักงานคืนใดกต็ามีทุ่�พียายามีตอบโตเ้พีื�อนร่วมีงาน (หัรอืทุราบวา่
มีก่ารตอบโตแ้ตไ่มีร่ายงานอยา่งเหัมีาะสิ่มี) จะตอ้งไดรั้บโทุษัทุาง
วนั่ย ซ้�งอาจรุนแรงถง้และรวมีทุั�งการเลก่จา้งตามีแตทุ่่�กฎหัมีาย
ทุอ้งถ่�นอนุญาต  หัากคืณุสิ่งสิ่ยัวา่คืณุตกเป็นเหัยื�อของการตอบโต ้
หัรอืพีบเห็ันการตอบโต ้คืณุคืวรจะรายงานขอ้กงัวลนั�นทุนัทุ ่

การขอคืำาแนะนำาและ 
การรายงานขอ้กงัวล
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กี่ารตรวจสอบข�อเท็จจรงิ 
ของรายงาน

รายงานทุั�งหัมีดจะไดรั้บการตรวจสิ่อบอยา่งละเอย่ดทุนัทุภ่ัายใต ้
การดแ้ลของเจา้หันา้ทุ่�กำากบัดแ้ลกจ่การ แอนเซลลจ์ะรักษัาขอ้มีล้ทุ่�คืณุ
ใหัไ้วเ้ป็นคืวามีลบัขั�นสิ่ง้สิ่ดุเทุา่ทุ่�จะเป็นได ้ขณะเดย่วกนักจ็ะอนุญาตใหั ้
มีก่ารแกปั้ญหัาทุ่�เหัมีาะสิ่มีและสิ่อดคืลอ้งกบักฎหัมีาย 
ทุอ้งถ่�น หัากกฎหัมีายทุอ้งถ่�นกำาหันด บคุืคืลทุ่�ถก้กลา่วหัาวา่กระทุำา
คืวามีผด่จะมีส่ิ่ทุ่ธุ่�เขา้ถง้ขอ้มีล้การรายงานทุ่�เก่�ยวขอ้งกบัตนเอง  
และมีส่ิ่ทุ่ธุ่�ในการแกไ้ขขอ้มีล้นั�นใหัถ้ก้ตอ้ง

เมีื�อมีก่ารรอ้งขอ คืณุจะตอ้งใหัค้ืวามีรว่มีมีอืในการตรวจสิ่อบ 
ขอ้เท็ุจจรง่เก่�ยวกบัรายงานการละเมีด่

ผู้ลจากี่กี่ารละเมดิคูม่อืจรรยาบรรณ

การกระทุำาทุ่�เป็นการละเมีด่คื้ม่ีอืจรรยาบรรณ นโยบายของ 
แอนเซลล ์รวมีถง้กฎระเบย่บและกฎหัมีายจะไดรั้บการพีจ่ารณาอยา่ง
จรง่จังเนื�องจากผลลพัีธุท์ุ่�ตามีมีาไมีไ่ดจ้ำากดัอย้แ่คืก่บับคุืคืล 
ทุ่�กระทุำาเทุา่นั�น แตย่งัสิ่ง่ผลกระทุบถง้แอนเซลลด์ว้ย ในระดบับคุืคืล 
การกระทุำาน่�อาจนำาไปสิ่้ก่ารลงโทุษัทุางวนั่ยซ้�งอาจรนุแรงถง้และ 
รวมีทุั�งการเลก่จา้งโดยข้�นอย้ก่บักฎหัมีายทุอ้งถ่�น นอกจากน่�  
การละเมีด่ทุ่�เกด่ข้�นจากพีนักงานอาจทุำาใหัแ้อนเซลลแ์ละ/หัรอื 
เจา้หันา้ทุ่�ของบรษั่ัทุมีค่ืวามีผด่ทุางแพีง่และ/หัรอืทุางอาญาได ้
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ความเคารพในสถานท่�ทำางาน 
ของเรา

คืวามีสิ่ำาเร็จของธุรุกจ่ของเราสิ่ว่นใหัญม่ีาจากคืณุคืา่ทุ่�เกด่
ข้�นจากคืวามีหัลากหัลายและคืวามีปรองดอง การสิ่รา้งกลุม่ี
พีนักงานทุ่�มีค่ืวามีหัลากหัลายจะช่ว่ยสิ่ง่เสิ่รม่ีคืวามีปรองดอง
 การเป่ดกวา้ง การใหัอ้ภัยั และสิ่ภัาพีแวดลอ้มีการทุำางานทุ่�มี่
ประสิ่ทุ่ธุภ่ัาพีมีากกวา่เดม่ีซ้�งมีก่ารใช่ป้ระโยช่นแ์ละใหัเ้กย่รต่
บคุืลากรทุ่�มีค่ืวามีสิ่ามีารถและจดุแข็งแตกตา่งกนั

ดงันั�นเพีื�อใหัส้ิ่ถานทุ่�ทุำางานมีค่ืวามีหัลากหัลาย เราจง้ตอ้ง 
ทุำาใหับ้รษั่ัทุปราศจากการเลอืกปฏบ่ตัทุ่่�มีช่่อบดว้ยกฎหัมีาย  
ซ้�งหัมีายคืวามีวา่ การตดัสิ่น่ใจจา้งงานทุั�งหัมีดตอ้งพีจ่ารณา
ตามีคืวามีสิ่ามีารถ ไมีใ่ช่เ่ช่ื�อช่าต ่เพีศ ฐานะ อาย ุช่นช่ั�น
 ศาสิ่นา รสิ่นย่มีทุางเพีศ หัรอืคืณุสิ่มีบตัอ่ื�นๆ ทุ่�ไมีเ่ก่�ยวขอ้ง
กบัผลงาน แตแ่อนเซลลอ์าจจะตดัสิ่น่ใจวา่จา้งคืนกลุม่ีนอ้ยทุ่�มี่
ประวตัเ่สิ่ย่เปรย่บในการจา้งงานเป็นกรณ่พีเ่ศษั โดยกำาหันดเป็น
ขอ้ยกเวน้และเมีื�อกฎหัมีายทุอ้งถ่�นทุ่�เก่�ยวขอ้งกำาหันดเอาไว ้

คืวามีรับผด่ช่อบตอ่กนั 
ของเรา

นอกจากน่�เราจะตอ้งแน่ใจวา่ไมีม่ีก่ารลว่งละเมีด่เกด่ข้�นในสิ่ถานทุ่�
ทุำางานของเรา โดยทุั�วไปแลว้ "การลว่งละเมีด่" จะหัมีายรวมีถง้
คืวามีประพีฤตไ่มีพ่ีง้ประสิ่งคืท์ุกุร้ปแบบทุ่�ทุำากบัผ้อ้ื�น โดยมี ่
จดุประสิ่งคืห์ัรอืสิ่ง่ผลใหัเ้กด่คืวามีหัวาดกลวั คืวามีเป็นปฏปั่กษ์ั
 หัรอืคืวามีไมีเ่ป็นมีต่รตอ่บคุืคืลดงักลา่วในสิ่ถานทุ่�ทุำางาน การลว่ง
ละเมีด่ทุางเพีศ หัมีายถง้ การรกุลำ�าทุางเพีศ การสิ่มัีผัสิ่ทุ่�ไมีพ่ีง้
ประสิ่งคื ์คืวามีเห็ันสิ่องแงส่ิ่องงา่มีหัรอืลามีก คืำาขอทุางเพีศ และ
การแสิ่ดงเนื�อหัาอนาจาร แมีว้า่คืำาจำากดัคืวามีของการลว่งละเมีด่
อาจแตกตา่งกนัไปในแตล่ะสิ่ถานทุ่�ทุ่�เราดำาเนน่ธุรุกจ่ แตแ่อนเซลล์
จะไมีย่อมีใหัม้ีพ่ีฤตก่รรมีการลว่งละเมีด่ทุกุร้ปแบบ 

คืณุคืวรรายการขอ้กงัวลเก่�ยวกบัการลว่งละเมีด่หัรอืการเลอืกปฏบ่ตั ่
อยา่งทุนัทุว่งทุ ่แอนเซลลจ์ะตรวจสิ่อบขอ้เท็ุจจรง่ของรายงานดงั
กลา่วทุั�งหัมีดและจะดำาเนน่การแกไ้ขตามีคืวามี 
เหัมีาะสิ่มี คืณุจะไมีต่อ้งเผช่ญ่กบัการตอบโตเ้มีื�อรายงานสิ่่�งทุ่� 
เกด่ข้�นโดยสิ่จุรต่ใจ
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กี่ารจ�างงานท่�เป็นธิ์รรม

แอนเซลลม์ีุง่มีั�นทุ่�จะปฏบ่ตัต่อ่พีนักงานของตนอยา่งใหัเ้กย่รตแ่ละ
ดว้ยคืวามีเคืารพี  ซ้�งหัมีายคืวามีวา่เราตอ้งปฏบ่ตัต่อ่กนัอยา่งเป็น
ธุรรมีและปฏบ่ตัต่ามีกฎหัมีายวา่ดว้ยการจา้งงานและกฎหัมีายทุ่�
เก่�ยวขอ้งกบัเงื�อนไขในการทุำางานใดๆ ทุ่�ใช่บ้งัคืบั แอนเซลลจ์ะ
ไมีย่อมีออ่นขอ้ใหัก้บัการใช่แ้รงงานเด็ก แรงงานบงัคืบั หัรอืแรงงาน
ทุ่�ไมีส่ิ่มีคัืรใจทุกุรป้แบบ ไมีว่า่ในสิ่ถานการณใ์ดกต็ามี 

เราหัวงัวา่ซพัีพีลายเออรว์สัิ่ดอุปุกรณแ์ละผ้ผ้ลต่จากแหัลง่ภัายนอก
ของเราจะยด้มีั�นวธุ่ป่ฏบ่ตัใ่นการจา้งงานแบบเดย่วกนัน่�ดว้ยเช่น่กนั
 ดข้อ้มีล้เพี่�มีเตม่ีในคื้ม่ีอืจรรยาบรรณ หัวัขอ้ "คืวามีรับผด่ช่อบของ
เราในฐานะพีลเมีอืงบรรษััทุทุ่�ดแ่ละคืวามีรับผด่ช่อบทุางสิ่งัคืมี" 

นโยบายความเป็นสว่นตวั 
ของพนกัี่งาน

 เราตอ้งเคืารพีคืวามีเป็นสิ่ว่นตวัของกนัและกนั โดยการปกป้อง 
ขอ้มีล้สิ่ว่นบคุืคืลของเพีื�อนร่วมีงาน พีวกเราทุ่�สิ่ามีารถเขา้ถง้ขอ้มีล้
ดังกลา่วไดต้อ้งมีั�นใจวา่มีก่ารเกบ็รวบรวมี รักษัา และใช่ง้านใน
ลกัษัณะทุ่�สิ่อดคืลอ้งกบักฎหัมีายทุ่�ใช่บ้ังคืบัในสิ่ถานทุ่�ทุ่�เรากำาลัง
ดำาเนน่ธุรุกจ่น่� หัากหันา้ทุ่�คืวามีรับผด่ช่อบของคืณุเก่�ยวขอ้งกบัการ
รวบรวมี จัดเกบ็ แกไ้ข ถา่ยโอน ป่ดกั�น ลบ  
หัรอืใช่ข้อ้มีล้สิ่ว่นบคุืคืลของพีนักงาน คืณุมีห่ันา้ทุ่�ตอ้งทุราบและ
ปฏบ่ตัต่ามีกฎหัมีายวา่ดว้ยคืวามีเป็นสิ่ว่นตวัและการคืุม้ีคืรองขอ้มีล้
ทุ่�ใช่ก้บังานของคืณุและองคืก์รแอนเซลลใ์นภัาพีรวมี

ความปลอดภยัและสขุภาพ 
ในสถานท่�ทำางานของเรา

ความปลอดภยัและสขุภาพในสถานท่�ทำางานของเรา

ในฐานะผ้น้ำาระดบัโลกดา้นคืวามีปลอดภัยัของสิ่ถานทุ่�ทุำางาน  
เราจะตอ้งรว่มีกนัดแ้ลใหัส้ิ่ถานทุ่�ทุำางานของเราเองปลอดภัยัและ 
มีส่ิ่ขุอนามียัทุ่�ด ่วธุ่น่่�ช่ว่ยใหัเ้ราปกป้องกนัและกนั และมีอบโซลช้่นั
ทุ่�ปลอดภัยัมีค่ืณุภัาพีใหัแ้กล่ก้คืา้ของเราได ้สิ่ว่นหัน้�งของคืวามี 
รับผด่ช่อบของเราในการปฏบ่ตัง่านในลกัษัณะปลอดภัยัทุ่�สิ่ดุนั�น 
เราตอ้งปฏบ่ตัต่ามีกฎหัมีายวา่ดว้ยสิ่ขุภัาพีและคืวามีปลอดภัยั 
รวมีทุั�งระเบย่บขอ้บงัคืบัทุั�งหัมีดทุ่�เก่�ยวขอ้งกบังานของเรา
 นอกจากน่� เรายงัตอ้งปฏบ่ตัต่ามีคืำาแนะนำาและขั�นตอนปฏบ่ตัเ่พีื�อ
คืวามีปลอดภัยัทุั�งหัมีดทุ่�แอนเซลลก์ำาหันด และรายงานการฝ่าฝืน
เป็นการภัายใน (รายงานไปยงัฝ่ายบรห่ัารจัดการ EHS) และไปยงั
หัน่วยงานทุอ้งถ่�นทุ่�เก่�ยวขอ้ง เมีื�อจำาเป็น หัากคืณุพีบเห็ันหัรอืสิ่งสิ่ยั
วา่มีส่ิ่ถานการณห์ัรอืสิ่ภัาวะทุ่�ไมีป่ลอดภัยั ใหัแ้จง้เตอืน 
ผ้จั้ดการของคืณุทุนัทุ ่ หัากคืณุเช่ื�อวา่มีเ่หัตกุารณเ์ก่�ยวกบั 
สิ่่�งแวดลอ้มี สิ่ขุภัาพี หัรอืคืวามีปลอดภัยัทุ่�ไมีไ่ดร้ายงานอยา่ง 
ถก้ตอ้ง โปรดตด่ตอ่เจา้หันา้ทุ่�ฝ่ายการกำากบัดแ้ล 

ยาเสพตดิและแอลกี่อฮอล์

เพีื�อใหัส้ิ่ถานทุ่�ทุำางานของเราปลอดภัยั เราตอ้งไมีต่กอย้ภ่ัายใต ้
ฤทุธุ่�ของแอลกอฮอล ์ยาเสิ่พีตด่ และการใช่ย้าสิ่ั�งจา่ยโดยแพีทุย์
อยา่งไมีเ่หัมีาะสิ่มีในระหัวา่งการทุำางาน หัา้มีคืรอบคืรอง ใช่ ้ 
ขาย เสิ่นอ หัรอืจัดจำาหัน่ายยาผด่กฎหัมีายหัรอืสิ่ารคืวบคืมุีอื�นๆ  
ในอาคืารสิ่ถานทุ่�ของแอนเซลลห์ัรอืในขณะทุ่�ดำาเนน่ธุรุกจ่ของ 
แอนเซลล ์ทุั�งน่�ใหัเ้ป็นไปตามีขอ้กำาหันดของกฎหัมีายทุอ้งถ่�น 
และนโยบาย ยกเวน้ในกรณ่ทุ่�คืณุดื�มีเคืรื�องดื�มีแอลกอฮอล ์
อยา่งพีอประมีาณระหัวา่งการรับประทุานอาหัารคืำ�าเพีื�อธุรุกจ่  
หัรอืทุำากจ่กรรมีของแอนเซลลท์ุ่�ไดรั้บอนุญาตตามีนโยบาย 
บรษั่ัทุทุ่�เก่�ยวขอ้ง การละเมีด่นโยบายน่�อาจกอ่ใหัเ้กด่อนัตราย 
ข้�นไดแ้ละจะถอืเป็นคืวามีประพีฤตผ่ด่ขั�นรา้ยแรง 

ความรุนแรงและอาวธุิ์

คืวามีมีุง่มีั�นในการสิ่รา้งสิ่ถานทุ่�ทุำางานทุ่�ปลอดภัยัของเรายัง
หัมีายคืวามีวา่ จะตอ้งไมีม่ีก่ารกระทุำาหัรอืภัยัคืกุคืามีทุ่�ใช่ค้ืวามี
รุนแรงอยา่งเด็ดขาดทุ่�แอนเซลล ์เราไมีส่ิ่ามีารถพีกพีาอาวธุุใน
อาคืารสิ่ถานทุ่�ของแอนเซลล ์แตใ่นกรณ่พีเ่ศษั หัากกฎหัมีาย
อนุญาตและไดรั้บอนุมีตัจ่ากผ้จั้ดการสิ่ถานทุ่�และซอ่โ่อของ 
แอนเซลลแ์ลว้ อาจมีก่ารอนุญาตใหัว้า่จา้งพีนักงานรักษัา 
คืวามีปลอดภัยัตด่อาวธุุจากบรษั่ัทุรักษัาคืวามีปลอดภัยัทุ่�มี ่
ช่ื�อเสิ่ย่งและมีใ่บอนุญาตในอาคืารสิ่ถานทุ่�ได ้ทุั�งน่�เพีื�อรักษัา
คืวามีปลอดภัยัของพีนักงานและประช่าช่นทุั�วไป หัากคืณุ
ประสิ่บ พีบเห็ัน หัรอืทุราบเก่�ยวกบัสิ่ถานการณท์ุ่�มีก่ารใช่ ้
คืวามีรุนแรงหัรอือาจเกด่คืวามีรุนแรงข้�นได ้คืณุคืวรรายงาน 
ใหัผ้้จั้ดการ ฝ่ายทุรัพียากรบคุืคืล หัรอืเจา้หันา้ทุ่�ทุอ้งถ่�นทุราบ
ทุนัทุ่
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คืวามีรับผด่ช่อบของเรา 
ตอ่ลก้คืา้และบรษั่ัทุคื้ค่ืา้

ความปลอดภยัของผู้ลติภณัฑ์

หัน้�งในเป้าหัมีายหัลกัของแอนเซลลค์ือืการรับประกนัวา่ผลต่ภัณัฑ์์
ทุ่�เราพัีฒนา ผลต่ และขายนั�นปลอดภัยั น่าเช่ื�อถอื และมี่
ประสิ่ทุ่ธุภ่ัาพี ดงันั�นเพีื�อใหับ้รรลเุป้าหัมีายน่� เราตอ้งปฏบ่ตัต่ามี 
ขอ้กำาหันดและมีาตรฐานทุั�งหัมีดทุ่�เก่�ยวขอ้งกบัการพัีฒนา การผลต่
 การขาย และการจัดจำาหัน่ายผลต่ภัณัฑ์ข์องแอนเซลล ์หัากคืณุ
ตอ้งการขอ้มีล้เพี่�มีเตม่ีเก่�ยวกบัขอ้กำาหันดและมีาตรฐานทุ่�เก่�ยวขอ้ง
กบังานของคืณุ คืณุคืวรขอคืำาปรก้ษัาจากทุม่ีคืวบคืมุีคืณุภัาพีและ
/หัรอืทุม่ีกำากบัดแ้ล หัรอืฝ่ายกฎหัมีาย นอกจากน่�แลว้ เรายงัหัวงั
วา่ซพัีพีลายเออรจ์ะรับประกนัคืวามีปลอดภัยัและประสิ่ทุ่ธุภ่ัาพีของ
ผลต่ภัณัฑ์แ์ละการบรก่ารทุ่�มีใ่หัเ้ราเช่น่กนั 

หัากคืณุไดรั้บหัรอืไดรั้บแจง้เป็นการสิ่ว่นตวัเก่�ยวกบัขอ้รอ้งเรย่นหัรอื
ขอ้บกพีรอ่งของผลต่ภัณัฑ์ ์คืณุจะตอ้งดำาเนน่การในเรื�องน่�ทุนัทุต่ามี
ขั�นตอนการปฏบ่ตัง่านของแอนเซลล ์คืณุคืวรรายงานปัญหัาทุ่�อาจ
สิ่ง่ผลเสิ่ย่หัรอืบั�นทุอนคืวามีสิ่มีบร้ณ ์สิ่มีรรถนะ หัรอืประสิ่ทุ่ธุภ่ัาพี
ของผลต่ภัณัฑ์แ์อนเซลลท์ุนัทุทุ่่�ทุราบ แอนเซลลจ์ะพีจ่ารณา 
ขอ้รอ้งเรย่นเก่�ยวกบัผลต่ภัณัฑ์แ์ละการแจง้เรย่กคืนืทุั�งหัมีดอยา่ง
จรง่จัง และจะดำาเนน่การกบัขอ้รอ้งเรย่นดงักลา่วอยา่งรวดเร็วและ
รอบคือบ 

หัากมีค่ืำาถามีหัรอืขอ้สิ่งสิ่ยัเก่�ยวกบัคืวามีปลอดภัยัของผลต่ภัณัฑ์์
 คืณุคืวรจะปรก้ษัาผ้จั้ดการหัรอืทุม่ีคืณุภัาพีและ/หัรอืทุม่ีกำากบัดแ้ล
 หัรอืฝ่ายกฎหัมีาย
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กี่ารดำาเนนิธิ์ุรกี่จิ 
อยา่งเป็นธิ์รรม

คืวามีไดเ้ปรย่บในการแขง่ขนัของเราจะตอ้งมีาจากคืณุภัาพี
ผลต่ภัณัฑ์ ์คืวามีแข็งแกรง่ของตราสิ่น่คืา้ และการบรก่ารเสิ่รม่ี
ของเราเทุา่นั�น  และตอ้งไมีไ่ดเ้ป็นผลมีาจากการปฏบ่ตัทุ่่�ไมี่
เป็นธุรรมี นอกจากน่�เราจะตอ้งปฏบ่ตัอ่ยา่งถก้ตอ้งและซื�อสิ่ตัย์
เสิ่มีอเมีื�อดำาเนน่ธุรุกจ่ในนามีของแอนเซลล์

การกระทุำาเช่น่น่�หัมีายคืวามีวา่บางคืรั�งเราจะตอ้งระมีดัระวงัไมี่
ใหัม้ีก่ารบด่เบอืนคืณุภัาพี คืณุลกัษัณะ หัรอืคืวามีพีรอ้มีของ
ผลต่ภัณัฑ์ข์องเรา นอกจากน่�เราตอ้งไมีแ่สิ่วงหัาหัรอืเกบ็เงน่คืนื 
สิ่ว่นลด หัรอืการช่ำาระเงน่ในร้ปแบบอื�นทุ่�เก่�ยวขอ้งกบัผลต่ภัณัฑ์์
ทุ่�สิ่ามีารถเบก่ช่ำาระคืนืตามีโปรแกรมีของรัฐบาลอยา่งไมีเ่หัมีาะ
สิ่มีหัรอืโดยไมีไ่ดรั้บอนุญาต ดน้โยบายและ 
ขอ้กำาหันดเฉพีาะเก่�ยวกบัธุรุกจ่ดา้นการดแ้ลสิ่ขุภัาพีของเรา
ไดใ้นการตด่ตอ่ปฏส่ิ่มัีพัีนธุก์บัองคืก์รดา้นการดแ้ลสิ่ขุภัาพีของ
บรษั่ัทุ: คื้ม่ีอืและแนวทุางอา้งอง่สิ่ากล สิ่ดุทุา้ย เราจะไมีจั่ดทุำา
ขอ้คืวามีใดๆ ทุ่�ไมีเ่ป็นคืวามีจรง่เก่�ยวกบัผลต่ภัณัฑ์ข์องคื้แ่ขง่

หัากมีค่ืำาถามีเก่�ยวกบัการดำาเนน่ธุรุกจ่อยา่งเป็นธุรรมีหัรอื
ตอ้งการคืำาแนะนำาเก่�ยวกบักจ่กรรมีเช่ง่พีาณช่่ยบ์างอยา่งเป็น
พีเ่ศษั คืณุคืวรปรก้ษัาฝ่ายกฎหัมีาย

กี่ารตดิสนิบนทางกี่ารค�า

เราจะตอ้งไมีแ่สิ่วงหัาคืวามีไดเ้ปรย่บทุางการคืา้ทุ่�ไมีเ่ป็นธุรรมี 
โดยการตด่สิ่น่บนโดยเฉพีาะอยา่งย่�งแอนเซลลจ์ะไมีย่อมีใหัม้ี ่ 
"การตด่สิ่น่บนทุางการคืา้" ในทุกุรป้แบบ การตด่สิ่น่บนทุางการคืา้
เกด่ข้�นเมีื�อบรษั่ัทุหัน้�ง (หัรอืตวัแทุนของบรษั่ัทุนั�น) มีอบสิ่น่บน  
เงน่ตอบแทุนใตโ้ตะ๊ หัรอืการช่ำาระเงน่ทุ่�ไมีเ่หัมีาะสิ่มีใหัก้บัอก่บรษั่ัทุ
หัน้�ง (หัรอืตวัแทุนของบรษั่ัทุนั�น) เพีื�อใหัไ้ดม้ีาหัรอืรักษัาธุรุกจ่นั�นไว ้
 หัรอืทุำาใหัไ้ดส้ิ่มัีปทุานพีเ่ศษัอื�นๆ หัากตอ้งการรายละเอย่ดเพี่�มีเตม่ี 
โปรดดห้ัวัขอ้ "การตด่สิ่น่บน เงน่ตอบแทุนใตโ้ตะ๊ และการจา่ยเงน่ 
ทุ่�ไมีถ่ก้ตอ้ง" ในคื้ม่ีอืจรรยาบรรณของเรา

ข�อมลูคูแ่ขง่

ดว้ยหันา้ทุ่�การงาน เราอาจถก้ขอใหัเ้กบ็รวบรวมีขอ้มีล้เก่�ยวกบัคื้่
แขง่ ถง้แมีว้า่น่�จะเป็นกจ่กรรมีทุางธุรุกจ่ทุ่�ช่อบดว้ยกฎหัมีาย แต่
เราจะตอ้งรวบรวมีขอ้มีล้อยา่งเป็นธุรรมี ถก้ตอ้งตามีหัลกัจรย่ธุรรมี
 และตามีกฎหัมีาย คืณุจะตอ้งใช่ค้ืวามีระมีดัระวังเป็นพีเ่ศษัหัาก
พีบเห็ันขอ้มีล้ของคื้แ่ขง่ทุ่�ไมีไ่ดเ้ป็นขอ้มีล้สิ่าธุารณะ ใหัร้ายงาน
ขอ้มีล้ดังกลา่วตอ่ฝ่ายกฎหัมีายกอ่นนำาไปใช่ห้ัรอื 
เผยแพีร่ นอกจากนั�น คืณุไมีค่ืวรปลอมีแปลงตวัตนหัรอืเจตนา 
เพีื�อการเขา้ถง้ขอ้มีล้ของคื้แ่ขง่เด็ดขาด 
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กี่ฎหมายวา่ด�วยกี่ารแขง่ขนั 
ทางกี่ารค�า

กฎหัมีายวา่ดว้ยการแขง่ขนัทุางการคืา้หัรอืกฎหัมีายตอ่ตา้นการ
ผก้ขาดมีจ่ดุมีุง่หัมีายเพีื�อป้องกนักจ่กรรมีทุางธุรุกจ่ทุ่�ขดัขวาง 
การคืา้เสิ่รแ่ละจำากดัการแขง่ขนัอยา่งไมีส่ิ่มีเหัตสุิ่มีผล แมีว้า่
กฎหัมีายเหัลา่น่�จะแตกตา่งกนัไปในแตล่ะประเทุศ แตโ่ดยทุั�วไป
แลว้กม็ีกัพียายามีเป็นหัลกัประกนัวา่การแขง่ขนัทุางธุรุกจ่จะเป็นไป
ในลกัษัณะทุ่�ช่ว่ยสิ่ง่เสิ่รม่ีการสิ่รา้งผลต่ภัณัฑ์แ์ละบรก่ารแบบใหัมี่ๆ
 ทุ่�มีค่ืณุภัาพีดใ่นราคืาทุ่�เหัมีาะสิ่มี  เราตอ้งทุราบและปฏบ่ตัต่ามี
กฎหัมีายวา่ดว้ยการแขง่ขนัทุางการคืา้ทุั�งหัมีดทุ่�บงัคืบัใช่ใ้น 
สิ่ถานทุ่�ทุ่�เราดำาเนน่ธุรุกจ่ เพีื�อใหัส้ิ่ามีารถแขง่ขนัทุางการคืา้ 
ไดอ้ยา่งมีจ่รย่ธุรรมีและถก้กฎหัมีาย 

ถง้แมีว้า่กฎหัมีายวา่ดว้ยการแขง่ขนัทุางการคืา้มีค่ืวามีซบัซอ้น แต่
โดยทุั�วไปกจ็ะหัา้มีไมีใ่หัม้ีก่ารทุำาขอ้ตกลงทุั�งอยา่งเป็นทุางการ
หัรอืไมีเ่ป็นทุางการกบัคื้แ่ขง่ทุ่�อาจสิ่ง่ผลใหัเ้กด่การจำากดัทุางการคืา้
 เช่น่

• การร่วมีกนัตั�งราคืาหัรอืเงื�อนไขทุางเศรษัฐกจ่ทุ่�เก่�ยวกบั 
การขาย 

• การจัดสิ่รรหัรอืจำากดัลก้คืา้ เขตทุางภัม้ีศ่าสิ่ตร ์สิ่น่คืา้หัรอื 
การบรก่าร

• การปฏเ่สิ่ธุไมีทุ่ำาธุรุกจ่ (หัรอื "การบอยคือต") กบัลก้คืา้หัรอื
ซพัีพีลายเออร์

• การจำากดัปรม่ีาณการผลต่ หัรอืการวจั่ยและการพัีฒนา

• การไมีข่ายหัรอืทุำาการตลาดสิ่น่คืา้หัรอืบรก่ารบางประเภัทุ

• การจำากดัหัรอืกำาหันดมีาตรฐานคืณุลกัษัณะของสิ่น่คืา้หัรอื 
การบรก่าร

นอกจากนั�น กฎหัมีายวา่ดว้ยการแขง่ขนัทุางการคืา้ยงัอาจหัา้มี 
ไมีใ่หัทุ้ำาขอ้ตกลงอยา่งเป็นทุางการหัรอืไมีเ่ป็นทุางการกบัซพัีพีลาย
เออร ์ผ้จั้ดจำาหัน่าย หัรอืลก้คืา้ทุ่�อาจทุำาใหัเ้กด่การจำากดัทุางการ
แขง่ขนัอก่ดว้ย ขอ้ตกลงดงักลา่วหัมีายรวมีถง้ การขายสิ่น่คืา้พีว่ง
 การกำาหันดราคืาขายตอ่ หัรอืการปฏเ่สิ่ธุการขายกบัลก้คืา้บางราย
หัรอืปฏเ่สิ่ธุการซื�อจากซพัีพีลายเออรบ์างราย

แอนเซลลต์อ้งหัลก่เล่�ยงแมีก้ระทุั�งสิ่ถานการณท์ุ่�ดเ้หัมีอืนเป็น 
การทุำาคืวามีเขา้ใจหัรอืการทุำาขอ้ตกลงทุ่�ฝ่าฝืนกฎหัมีายเก่�ยวกบัการ
แขง่ขนั ดงันั�น คืณุจะตอ้งใช่ค้ืวามีระมีดัระวงัเป็นพีเ่ศษัเมีื�อเขา้ร่วมี
งานแสิ่ดงสิ่น่คืา้ การประช่มุีของสิ่มีาคืมีการคืา้ หัรอืการประช่มุีของ
องคืก์รทุ่�กำาหันดมีาตรฐาน หัรอืการประช่มุีอื�นใดทุ่�ตวัแทุนของแทุน
คื้แ่ขง่อาจเขา้ร่วมี หัากคื้แ่ขง่พียายามีหัารอืเรื�องเหัลา่น่�กบัคืณุ ใหัย้ตุ ่
การสิ่นทุนาทุนัทุ ่และคืวรรายงานเหัตกุารณท์ุ่�เกด่ข้�นกบั 
เจา้หันา้ทุ่�ฝ่ายการกำากบัดแ้ลและฝ่ายกฎหัมีายทุนัทุ ่

โปรดทุราบวา่ การละเมีด่กฎหัมีายเหัลา่น่�อาจทุำาใหัทุ้ั�งพีนักงานทุ่�
เก่�ยวขอ้งและแอนเซลลไ์ดรั้บผลกระทุบรา้ยแรง หัากมีค่ืำาถามี 
เพี่�มีเตม่ี คืณุคืวรขอคืำาปรก้ษัาจากฝ่ายกฎหัมีาย 
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กี่ารทำางานตามสญัญา 
กี่บัภาครฐั

เมีื�อทุำางานกบัลก้คืา้ภัาคืรัฐ แอนเซลลจ์ำาเป็นตอ้งปฏบ่ตัต่ามี
กฎหัมีาย กฎระเบย่บ และขั�นตอนปฏบ่ตัทุ่่�เก่�ยวขอ้งกบัการทุำางาน
รับเหัมีาตามีสิ่ญัญาของรัฐบาล กฎระเบย่บเหัลา่น่�มีกัเขม้ีงวดและ
ซบัซอ้นกวา่กฏระเบย่บทุ่�ใช่ก้ำากบัดแ้ลการทุำางานของเรากบัลก้คืา้
ในภัาคืธุรุกจ่อยา่งมีาก 

โปรดดข้อ้กำาหันดเฉพีาะทุ่�อาจเก่�ยวขอ้งกบัการเขา้ร่วมีประกวด
ราคืาของแอนเซลลใ์นโคืรงการของภัาคืรัฐในหัวัขอ้ “การประกวด
ราคืากบัภัาคืรัฐ”  

กฎหัมีายหัลายฉบบัหัา้มีไมีใ่หัเ้ราวา่จา้งเจา้หันา้ทุ่�รัฐ (ปัจจบุนั 
หัรอือดต่) แมีว้า่จะจา้งมีาเป็นทุ่�ปรก้ษัากต็ามี  และอาจจำากดั 
คืวามีสิ่ามีารถของเราในการหัารอืเก่�ยวกบัการเตรย่มีการจา้งงาน

บคุืคืลเหัลา่น่�ในอนาคืตดว้ย ดังนั�นคืณุจง้ตอ้งไดรั้บการอนุญาต
เป็นลายลกัษัณอ์กัษัรจากฝ่ายกฎหัมีายกอ่นจะหัารอืเรื�องการจา้ง
งานน่�กบับคุืคืลทุ่�เป็นเจา้หันา้ทุ่�รัฐอย้ใ่นปัจจบุนั และกอ่นจะวา่จา้ง 
หัรอืจา้งงานบคุืคืลใดกต็ามีทุ่�ลาออกจากหัน่วยงานของรัฐภัายใน
สิ่องป่ทุ่�ผา่นมีา

หัากคืณุกำาลังทุำางานในโคืรงการหัรอืมีโ่อกาสิ่การขายทุ่�เก่�ยวขอ้ง
กบัองคืก์รหัรอืหัน่วยงานของรัฐ ถอืเป็นคืวามีรับผด่ช่อบของคืณุทุ่�
จะตอ้งเรย่นร้แ้ละปฏบ่ตัต่ามีกฎระเบย่บทุ่�มีผ่ลบงัคืบัใช่ก้บัคืณุ โปรด
ปรก้ษัากบัผ้จั้ดการ หัวัหันา้ หัรอืฝ่ายกฎหัมีาย หัากคืณุมีค่ืำาถามี
หัรอืขอ้กงัวลเก่�ยวกบัเรื�องน่�
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ผู้ลประโยชนท์บัซ�อน

เราตอ้งตดัสิ่น่ใจทุางธุรุกจ่ในนามีของแอนเซลลด์ว้ยคืวามีเป็นกลาง
และซื�อสิ่ตัย ์ซ้�งการจะทุำาเช่น่นั�นได ้เราตอ้งจัดการกบัผลประโยช่น์
ทุบัซอ้นทุั�งทุ่�เกด่ข้�นจรง่หัรอืมีแ่นวโนม้ีวา่จะเกด่ข้�นอยา่งเหัมีาะสิ่มี
 "ผลประโยช่นท์ุบัซอ้น" หัมีายถง้ สิ่ถานการณท์ุ่�ผลประโยช่น ์
สิ่ว่นตวัของเราขดัแยง้หัรอืดเ้หัมีอืนจะขดัแยง้กบัผลประโยช่นข์อง 
แอนเซลลโ์ดยรวมี เราตอ้งพียายามีหัลก่เล่�ยงไมีใ่หัเ้กด่สิ่ถานการณ์ 
ทุ่�ผลประโยช่นส์ิ่ว่นตวัจะเป็นอปุสิ่รรคืตอ่การปฏบ่ตัห่ันา้ทุ่�ในนามีของ
แอนเซลลอ์ยา่งเป็นกลาง 

ถา้คืณุทุราบหัรอืสิ่งสิ่ยัวา่ตนเองมีส่ิ่ว่นรว่มีในสิ่ถานการณท์ุ่�อาจมี ่
ผลประโยช่นท์ุบัซอ้นเกด่ข้�น คืณุคืวรเป่ดเผยสิ่ถานการณด์งักลา่ว 
ตอ่หัวัหันา้งานและฝ่ายทุรัพียากรบคุืคืลทุนัทุ ่การเขา้ไปมีส่ิ่ว่น
เก่�ยวขอ้งในสิ่ถานการณท์ุ่�มีผ่ลประโยช่นท์ุบัซอ้นเพีย่งอยา่งเดย่วยงัไมี่
ถอืวา่เป็นการฝ่าฝืนคื้ม่ีอืจรรยาบรรณของเรา แตห่ัากไมีเ่ป่ดเผยขอ้มีล้
หัรอืเป่ดเผยขอ้มีล้ลา่ช่า้จะถอืเป็นการฝ่าฝืนได ้

ผลประโยช่นท์ุบัซอ้นสิ่ามีารถเกด่ข้�นไดห้ัลายแบบ ตอ่ไปน่�คือืตวัอยา่ง
ของสิ่ถานการณท์ุั�วไปทุ่�เกด่ผลประโยช่นท์ุบัซอ้นข้�นได:้

กี่ารให�และกี่ารรบัของขวญัและความบนัเทงิ

การแลกเปล่�ยนไมีตรจ่ต่ทุางธุรุกจ่มีกัจะเป็นธุรรมีเนย่มีตามีประเพีณ่
เพีื�อสิ่รา้งคืวามีสิ่มัีพัีนธุอ์นัดใ่นการทุำางานกบัลก้คืา้ ซพัีพีลายเออร์
 และบรษั่ัทุคื้ค่ืา้อื�นๆ ของเรา แตเ่ราตอ้งใช่ค้ืวามีระมีดัระวงัเป็นพีเ่ศษั

คืวามีรับผด่ช่อบตอ่ 
ผ้ถ้อืหัุน้ของเรา

เมีื�อตอ้งเขา้ไปขอ้งเก่�ยวกบักจ่กรรมีดงักลา่ว การใหัแ้ละรับของขวญั
และคืวามีบนัเทุง่อาจจะไปสิ่้ส่ิ่ถานการณท์ุ่�มีผ่ลประโยช่นท์ุบัซอ้นได ้
อยา่งงา่ยดาย นอกจากน่� กจ่กรรมีดงักลา่วยงัทุำาใหัถ้ก้กลา่วหัาวา่ตด่
สิ่น่บนไดห้ัากไมีไ่ดจั้ดการอยา่งถก้ตอ้ง หัากสิ่งสิ่ยัวา่คืวรจะเสิ่นอหัรอื
รับของขวญัหัรอืคืวามีบนัเทุง่หัรอืไมี ่คืณุคืวรปรก้ษัาหัวัหันา้งานหัรอื
ฝ่ายกฎหัมีายเพีื�อหัลก่เล่�ยงการแสิ่ดงไมีตรจ่ต่ทุางธุรุกจ่ทุ่�ไมีเ่หัมีาะ
สิ่มี ใหัป้ฏบ่ตัต่ามีแนวทุางตอ่ไปน่�:

• คืณุสิ่ามีารถใหัห้ัรอืรับของขวญัทุ่�มีม่ีล้คืา่ไมีม่ีากได ้แตค่ืวร
ปรก้ษัาหัวัหันา้งานหัรอืฝ่ายกฎหัมีายกอ่นจะทุำาแบบนั�น

• หัา้มีใหัห้ัรอืรับของขวญัในร้ปของเงน่สิ่ด สิ่่�งเทุย่บเทุา่กบัเงน่สิ่ด
 (เช่น่ บตัรของขวญั) หัรอืหัลกัทุรัพีย ์หัรอืของขวญัทุ่�มีม่ีล้คืา่
เกน่ 100 ดอลลารส์ิ่หัรัฐ (หัรอืเทุย่บเทุา่กนัในสิ่กลุเงน่ทุอ้งถ่�น) 

• การใหัห้ัรอืการรับคืวามีบนัเทุง่ทุางธุรุกจ่ตามีปกตส่ิ่ามีารถทุำาได ้
 ตราบใดทุ่�มีค่ืวามีเก่�ยวขอ้งกบัโอกาสิ่ทุางธุรุกจ่ และมีก่าร
หัารอืทุางธุรุกจ่กนัอยา่งถก้ตอ้งตามีกฎหัมีาย คืณุคืวรรายงาน
การเสิ่นอคืวามีบนัเทุง่ (ลว่งหันา้ ถา้เป็นไปได)้ ใหัห้ัวัหันา้งาน
ทุราบ เพีื�อใหัแ้น่ใจวา่การเสิ่นอคืวามีบนัเทุง่เหัลา่นั�นมี ่
คืวามีสิ่มีเหัตสุิ่มีผล

• หัา้มีเรย่กรอ้งของขวญัหัรอืคืวามีบนัเทุง่ใดๆ
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โอกี่าสทางธิ์รุกี่จิ

ตำาแหัน่งหันา้ทุ่�ทุ่�แอนเซลลอ์าจทุำาใหัค้ืณุไดเ้รย่นร้เ้ก่�ยวกบัโอกาสิ่ทุาง
ธุรุกจ่ทุ่�มีค่ืวามีสิ่นใจเป็นการสิ่ว่นตวั คืณุจะใช่โ้อกาสิ่ดงักลา่วเพีื�อผล
ประโยช่นส์ิ่ว่นตวั (หัรอืบคุืคืลอื�น) ไมีไ่ดจ้นกวา่จะมีั�นใจไดว้า่ 
แอนเซลลม์ีโ่อกาสิ่ทุ่�จะดำาเนน่การหัรอืปฏเ่สิ่ธุการทุ่�จะทุำาเช่น่นั�น  
คืณุไมีค่ืวรเขา้ไปมีส่ิ่ว่นรว่มีในกจ่กรรมีทุ่�แขง่ขนักบับรษั่ัทุแอนเซลล ์
ไมีว่า่จะทุางตรงหัรอืทุางออ้มี

กี่ารรบังานนอกี่

เพีื�อใหัแ้น่ใจวา่คืณุกำาลงัทุำาหันา้ทุ่�เพีื�อผลประโยช่นส์ิ่ง้สิ่ดุของบรษั่ัทุ คืณุ
ไมีค่ืวรรับงานนอกทุกุรป้แบบทุ่�เป็นอปุสิ่รรคืตอ่คืวามีสิ่ามีารถ 
ในการทุำางานใหัแ้กแ่อนเซลลข์องคืณุ งานสิ่ำาหัรับองคืก์รทุ่�แขง่ขนักบั
แอนเซลล ์หัรอืสิ่ื�อใหัเ้ห็ันถง้การอปุถมัีภัห์ัรอืการสิ่นับสิ่นุนจากบรษั่ัทุของ
เรา นอกจากนั�นคืณุยงัคืวรระมีดัระวงัไมีเ่ขา้ไปมีส่ิ่ว่นรว่มีกบังานนอกทุกุ
รป้แบบทุ่�จะมีผ่ลกระทุบตอ่ช่ื�อเสิ่ย่งของแอนเซลล ์การทุำางานนอกทุกุ
อยา่งจะตอ้งขออนุมีตัเ่ป็นลายลกัษัณอ์กัษัรจากผ้จั้ดการของคืณุกอ่น

• หัลายประเทุศสิ่ั�งหัา้มีไมีใ่หับ้คุืลากรทุางการแพีทุยรั์บของ
ขวญัหัรอืคืวามีบนัเทุง่โดยเด็ดขาด หัรอืมีข่อ้จำากดัทุ่�เขม้ีงวด
กวา่แนวทุางขา้งตน้ กอ่นเสิ่นอของขวญั คืวามีบนัเทุง่ หัรอื
ไมีตรจ่ต่ทุางธุรุกจ่แกผ่้ใ้หับ้รก่ารดา้นสิ่ขุภัาพี ใหัด้ค้ืำาแนะนำา
ในการตด่ตอ่ปฏส่ิ่มัีพัีนธุก์บับคุืลากรทุางการแพีทุย:์ คื้ม่ีอืและ
แนวทุางอา้งอง่สิ่ากลของแอนเซลล์

หัากคืณุไดรั้บการเสิ่นอไมีตรจ่ต่ทุางธุรุกจ่ทุ่�ไมีส่ิ่อดคืลอ้งกบั
แนวทุางเหัลา่น่� คืณุคืวรปฏเ่สิ่ธุขอ้เสิ่นอนั�นอยา่งสิ่ภุัาพีและอา้งถง้
นโยบายของบรษั่ัทุ หัากคืณุไมีแ่น่ใจวา่ไมีตรจ่ต่ทุางธุรุกจ่เป็นไป
คื้ม่ีอืตามีจรรยาบรรณน่�หัรอืไมี ่คืณุตอ้งรายงานผ้จั้ดการหัรอื 
เจา้หันา้ทุ่�ฝ่ายการกำากบัดแ้ล

 ตรวจสิ่อบแน่ใจวา่ไมีม่ีก่ารนำาทุรัพียส์ิ่น่หัรอืเวลาของบรษั่ัทุไปใช่ใ้นการ
รับทุำางานนอก

ผู้ลประโยชนท์างกี่ารเงนิ

คืณุจะตอ้งรายงานตอ่ผ้จั้ดการหัรอืเจา้หันา้ทุ่�ฝ่ายการกำากบัดแ้ล 
เก่�ยวกบัผลประโยช่นท์ุางการเงน่ทุั�งทุางตรงหัรอืทุางออ้มีทุ่�คืณุและ 
สิ่มีาช่ก่ในคืรอบคืรัวอาจมีก่บัลก้คืา้ ซพัีพีลายเออร ์บรษั่ัทุคื้ค่ืา้อื�นๆ หัรอื 
คื้แ่ขง่ของแอนเซลล ์ ถา้เป็นไปได ้คืวรรายงานเก่�ยวกบัผลประโยช่นน์่�
ลว่งหันา้ "สิ่มีาช่ก่ในคืรอบคืรัว" ไดแ้ก ่คื้ส่ิ่มีรสิ่ คื้รั่กทุ่�อาศยัอย้ร่ว่มีบา้น
ฉันทุส์ิ่ามีภ่ัรรยา หัรอืสิ่มีาช่ก่ใกลช้่ด่อื�นๆ ในคืรอบคืรัวของคืณุ ขอ้ยกเวน้
เพีย่งอยา่งเดย่วคือืการลงทุนุในหัุน้ทุ่�ซื�อขายกนัในตลาดหัลกัทุรัพีย ์ซ้�ง
มีส่ิ่ดัสิ่ว่นไมีเ่กน่รอ้ยละหัน้�งของหัุน้ทุั�งหัมีดทุ่�บรษั่ัทุออกและจำาหัน่าย

ความสมัพนัธิ์ใ์นท่�ทำางาน

คืวามีสิ่มัีพัีนธุใ์นเช่ง่ช่้ส้ิ่าวกบัเพีื�อนร่วมีงานมีกัสิ่ง่ผลใหัเ้กด่ 
ผลประโยช่นท์ุบัซอ้น ไมีต่า่งจากการวา่จา้งสิ่มีาช่ก่คืรอบคืรัว
เดย่วกนัตั�งแตส่ิ่องคืนข้�นไป  ถง้แมีว้า่แอนเซลลจ์ะไมีไ่ดห้ัา้มี 
คืวามีสิ่มัีพัีนธุด์งักลา่วในทุ่�ทุำางาน แตโ่ดยทุั�วไปแลว้ เราจะกำาหันด
ใหัต้อ้งเป่ดเผยคืวามีสิ่มัีพัีนธุด์งักลา่วตอ่ฝ่ายทุรัพียากรบคุืคืลเพีื�อใหั ้
สิ่อดคืลอ้งกบักฎหัมีายทุอ้งถ่�น และไมีอ่นุญาตใหัผ้้จั้ดการและผ้ใ้ต ้
บงัคืบับญัช่ามีค่ืวามีสิ่มัีพัีนธุด์งักลา่ว หัรอืในสิ่ถานการณอ์ื�นๆ ทุ่�ฝ่าย
หัน้�งในคืวามีสิ่มัีพัีนธุอ์าจสิ่ง่ผลกระทุบตอ่การบรห่ัารจัดการของอก่
ฝ่ายอยา่งมีนั่ยสิ่ำาคืญั  หัากคืณุมีค่ืวามีสิ่มัีพัีนธุแ์บบคืรอบคืรัวหัรอื
คืนรักกบัเพีื�อนร่วมีงาน โปรดขอคืำาแนะนำาจากฝ่ายทุรัพียากรบคุืคืล
เพีื�อใหัผ้ลประโยช่นท์ุบัซอ้นทุ่�อาจเกด่ข้�นไดรั้บการจัดการอยา่ง
เหัมีาะสิ่มี 
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ทรพัยส์นิของบรษิทั

สิ่น่ทุรัพียข์องบรษั่ัทุไดม้ีาจากการทุำางานหันักและคืวามีทุุม่ีเทุของ
พีนักงานจำานวนมีากของแอนเซลลต์ลอดระยะเวลาหัลายป่  
เรามีห่ันา้ทุ่�ตอ่บรษั่ัทุ ผ้ม้ีส่ิ่ว่นไดส้ิ่ว่นเสิ่ย่ และตอ่กนัและกนัใน 
การร่วมีกนัปกป้องคืุม้ีคืรองทุรัพียส์ิ่น่เหัลา่น่�อยา่งแข็งขนัเฉกเช่น่ทุ่�
เราจะกระทุำาตอ่สิ่น่ทุรัพียข์องตนเอง  

เรามีห่ันา้ทุ่�รับผด่ช่อบในการใช่ทุ้รัพียส์ิ่น่ของแอนเซลลด์ว้ยคืวามี
ระมีดัระวงัและป้องกนัไมีใ่หัเ้กด่คืวามีเสิ่ย่หัาย การโจรกรรมี และ
การสิ่ญ้เสิ่ย่ (รวมีถง้ผา่นขั�นตอนในการเบก่เงน่คืนือยา่งถก้ตอ้งดว้ย
) ทุรัพียส์ิ่น่เหัลา่น่�รวมีถง้สิ่่�งอำานวยคืวามีสิ่ะดวก อปุกรณเ์คืรื�องใช่ ้
 ยานพีาหันะ เงน่ทุนุ ทุรัพียส์ิ่น่ทุางปัญญา และระบบเคืรอืขา่ยและ
คือมีพีว่เตอรข์องแอนเซลล ์การใช่ทุ้รัพียส์ิ่น่ของบรษั่ัทุทุำาเรื�องสิ่ว่น
ตวัจะตอ้งเป็นไปตามีนโยบายของแอนเซลล ์

ทรพัยส์นิทางปญัญาและ 
ข�อมลูความลบั

ทุรัพียส์ิ่น่ทุางปัญญา (“IP”) เป็นหัน้�งในสิ่น่ทุรัพียท์ุางธุรุกจ่ทุ่�มี่
คืา่ทุ่�สิ่ดุของแอนเซลล ์ทุรัพียส์ิ่น่ทุางปัญญาเป็นสิ่่�งสิ่ำาคืญัตอ่ 
แอนเซลลเ์นื�องจาก: (1) สิ่รา้งการร้จั้กแบรนดแ์ละคืวามีภักัด่
ในหัมี้ล่ก้คืา้ (2) สิ่รา้งผลประโยช่นท์ุางกฎหัมีายทุ่�ไดรั้บคืวามี
คืุม้ีคืรองในผลต่ภัณัฑ์แ์ละบรก่ารทุ่�เราขาย และในเทุคืโนโลยแ่ละ
คืวามีร้ค้ืวามีเช่่�ยวช่าญทุ่�ใช่ใ้นการผลต่สิ่น่คืา้เหัลา่นั�น (3) มีอบ
คืวามีไดเ้ปรย่บในการแขง่ขนัใหัแ้อนเซลล ์(4) ผลกัดนันวตักรรมี 
(5) สิ่รา้งช่ื�อเสิ่ย่งใหัก้บัแอนเซลล ์ในฐานะผ้น้ำา 
ดา้นเทุคืโนโลย ่(6) ช่ว่ยใหัแ้อนเซลลเ์ขา้สิ่้ต่ลาดใหัมีแ่ละ 
ขยายสิ่ว่นแบง่ตลาด หัากไมีม่ีก่ารคืุม้ีคืรองจากสิ่ทุ่ธุใ่นทุรัพียส์ิ่น่
ทุางปัญญา ไมีน่านคื้แ่ขง่ของแอนเซลลจ์ะสิ่ามีารถคืดัลอก
ผลต่ภัณัฑ์ท์ุ่�ประสิ่บคืวามีสิ่ำาเร็จของเราได ้

แอนเซลลใ์ช่ก้ารคืุม้ีคืรองทุรัพียส์ิ่น่ทุางปัญญาหัลายรป้แบบ
 ไดแ้ก ่ลข่สิ่ทุ่ธุ่� สิ่ทุ่ธุบ่ตัร เคืรื�องหัมีายการคืา้ การออกแบบ
ผลต่ภัณัฑ์แ์ละบรรจภุัณัฑ์ ์ช่ื�อแบรนดแ์ละโลโก ้การวจั่ยและ
พัีฒนา และคืวามีลบัทุางการคืา้ คืณุจะมีอบสิ่ทุ่ธุใ่นทุรัพียส์ิ่น่ทุาง
ปัญญาดงักลา่วทุั�งหัมีดใหัแ้กแ่อนเซลล ์ไมีว่า่คืณุจะสิ่รา้งผลงาน
ดงักลา่วทุ่�ใดและเมีื�อใด ไมีว่า่จะในทุ่�ทุำางานหัรอืหัลงัเวลางาน
แลว้กต็ามี ทุั�งน่�จะเป็นไปตามีกฎหัมีายทุ่�เก่�ยวขอ้งและขอ้ตกลง
ทุ่�คืณุทุำาไวก้บับรษั่ัทุ คืณุตอ้งเป่ดเผยทุรัพียส์ิ่น่ทุางปัญญาดงั
กลา่วใหัแ้อนเซลลท์ุราบตามีนโยบายและขั�นตอนปฏบ่ตัข่องแอ
นเซลล์

พีนักงานคืวรใช่ค้ืวามีระมีดัระวงัและปฏบ่ตัต่ามีนโยบายทุ่�
เก่�ยวขอ้งอย้ต่ลอดเวลา เพีื�อคืุม้ีคืรองทุรัพียส์ิ่น่ทุางปัญญาและ
ขอ้มีล้ทุางธุรุกจ่ทุ่�เป็นคืวามีลบัของแอนเซลล ์ตวัอยา่งของขอ้มีล้
คืวามีลบั เช่น่ ผลประกอบการทุางการเงน่ทุ่�ยงัไมีเ่ผยแพีร ่ราคืา
 กจ่กรรมีการพัีฒนา และการซื�อกจ่การหัรอืการถอนทุนุทุ่�อาจ
เกด่ข้�น ขอ้มีล้คืวามีลบัคืวรจัดเกบ็อยา่งปลอดภัยัสิ่อดคืลอ้งกบั
นโยบายของแอนเซลล ์เพีื�อป้องกนัการเขา้ถง้ทุ่�ไมีไ่ดรั้บอนุญาต
 พีนักงานคืวรหัลก่เล่�ยงไมีพ่ีด้คืยุถง้หัรอืแบง่ปันขอ้มีล้คืวามีลบัใน
สิ่ถานทุ่�สิ่าธุารณะ และคืวรรายงานขอ้กงัวลหัากมีก่ารนำาขอ้มีล้
ไปใช่ใ้นทุางทุ่�ผด่หัรอืขอ้มีล้ถก้โจรกรรมีโดยผ้อ้ื�น กอ่นจะเป่ดเผย
ขอ้มีล้คืวามีลบัใหัแ้กบ่คุืคืลภัายนอกหัรอืแบง่ปันสิ่น่ทุรัพียข์อง
บรษั่ัทุ พีนักงานคืวรขออนุญาตอยา่งถก้ตอ้งและกำาหันดเงื�อนไข
สิ่ญัญาอยา่งเหัมีาะสิ่มี เพีื�อปกป้องแบรนดแ์ละเคืรื�องหัมีายการคืา้
ของแอนเซลลพ์ีนักงานคืวรปฏบ่ตัต่ามี 
คืำาแนะนำาจากฝ่ายกฎหัมีายเก่�ยวกบัการใช่ง้านอยา่งเหัมีาะสิ่มี 

นอกเหันอืจากการคืุม้ีคืรองทุรัพียส์ิ่น่ทุางปัญญาและขอ้มีล้ 
คืวามีลบัของแอนเซลลแ์ลว้ เรายงัตอ้งเคืารพีในทุรัพียส์ิ่น่ 
ทุางปัญญาและขอ้มีล้คืวามีลบัของผ้อ้ื�นในระดบัเดย่วกนักบั 
ของเราเอง และปฏบ่ตัต่ามีเงื�อนไขของขอ้ตกลงทุ่�เก่�ยวขอ้งดว้ย
 การโจรกรรมี การใช่ใ้นทุางทุ่�ผด่ หัรอืการยกัยอกทุรัพียส์ิ่น่ทุาง
ปัญญาของบคุืคืลภัายนอก อาจทุำาใหัค้ืณุและแอนเซลลถ์ก้ฟ้้อง
รอ้งในคืดแ่พีง่และถก้เรย่กรอ้งคืา่เสิ่ย่หัาย รวมีไปถง้อาจตอ้งรับ
ผด่ทุางอาญาดว้ย หัากคืณุมีค่ืำาถามีเก่�ยวกบัการใช่ทุ้รัพียส์ิ่น่ทุาง
ปัญญาและขอ้มีล้คืวามีลบัของแอนเซลลห์ัรอืของบคุืคืลภัายนอก 
คืณุคืวรปรก้ษัาฝ่ายกฎหัมีาย
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กี่ารใช�งานระบบคอมพวิเตอร ์
ของบรษิทัอยา่งเหมาะสม

เราตา่งมีค่ืวามีรับผด่ช่อบในการใช่ร้ะบบคือมีพีว่เตอรข์องบรษั่ัทุ
เพีื�อวตัถปุระสิ่งคืท์ุางธุรุกจ่อยา่งมีจ่รย่ธุรรมี แมีว้า่จะมี ่
การอนุญาตใหัใ้ช่ง้านระบบเหัลา่น่�เป็นการสิ่ว่นตวัเป็นคืรั�งคืราว
 แตเ่รากค็ืวรทุราบวา่บรษั่ัทุขอสิ่งวนสิ่ทุ่ธุ่�ในการตรวจสิ่อบการใช่ ้
งานทุกุสิ่่�งทุ่�เราสิ่รา้งข้�น จัดเกบ็ รับ หัรอืสิ่ง่ในระบบคือมีพีว่เตอร์
ของแอนเซลลต์ามีกฎหัมีายทุอ้งถ่�นและนโยบายของแอนเซลล ์
ซ้�งรวมีถง้ขอ้มีล้และการสิ่ื�อสิ่ารทุั�งหัมีดทุ่�สิ่ง่มีาจาก ไดรั้บโดย 
หัรือมีอ่ย้ใ่นบัญช่อ่เ่มีลของแอนเซลลต์ลอดจนเอกสิ่าร
อเ่ล็กทุรอนก่สิ่ท์ุั�งหัมีดทุ่�อย้ใ่นเคืรื�องคือมีพีว่เตอร์ แล็ปท็ุอป  
และอปุกรณ์เคืลื�อนทุ่� และเคืรือข่ายของบร่ษััทุ 

เราตอ้งไมีน่ำาระบบคือมีพีว่เตอรข์องแอนเซลลไ์ปใช่เ้พีื�อ
วตัถปุระสิ่งคืท์ุ่�ไมีไ่ดรั้บอนุญาต ไมีใ่ช่เ่รื�องงาน ผด่กฎหัมีายหัรอื
จรรยาบรรณ ซ้�งหัมีายคืวามีวา่เราไมีส่ิ่ามีารถ

• ดาวนโ์หัลดหัรอืสิ่ง่เนื�อหัาทุ่�ผด่กฎหัมีายหัรอืไมีเ่หัมีาะสิ่มี หัรอื
เป็นการลว่งละเมีด่ ดห้ัมี่�น เป่ดเผยหัรอืสิ่ื�อเป็นนัยถง้เรื�องเพีศ
 (ยกเวน้ในกรณ่ทุ่�จำาเป็นเพีื�อวตัถปุระสิ่งคืท์ุางธุรุกจ่ทุ่�ไดรั้บ
อนุญาตและช่อบดว้ยกฎหัมีาย)

• ใช่ร้ะบบคือมีพีว่เตอรข์องบรษั่ัทุเพีื�อเรย่กรอ้งสิ่ำาหัรับ
วตัถปุระสิ่งคืภ์ัายนอก เช่น่ เหัตผุลทุางศาสิ่นา การรณรงคื์
ทุางการเมีอืง และองคืก์รภัายนอก

• สิ่ง่หัรอืดาวนโ์หัลดเนื�อหัาทุ่�มีล่ข่สิ่ทุ่ธุ่� คืวามีลบัทุางการคืา้
 ขอ้มีล้ทุางการเงน่ทุ่�เป็นกรรมีสิ่ทุ่ธุ่� หัรอืเอกสิ่ารสิ่ื�อทุ่�คืลา้ยคืลง้
กนัโดยไมีไ่ดรั้บอนุญาตอยา่งถก้ตอ้ง

ความเป็นสว่นตวัของข�อมลู

แอนเซลลเ์คืารพีและคืุม้ีคืรองขอ้มีล้สิ่ว่นบคุืคืลของพีนักงาน ลก้คืา้ 
และบคุืคืลภัายนอกทุ่�เราทุำาธุรุกจ่ดว้ย และมีุง่มีั�นทุ่�เกบ็รวบรวมี  
จัดเกบ็ ใช่ง้าน สิ่ง่ตอ่ และกำาจัดขอ้มีล้สิ่ว่นบคุืคืลเหัลา่น่�อยา่งมี ่
คืวามีรับผด่ช่อบ

เราตอ้งดำาเนน่การดงัตอ่ไปน่� 
• รวบรวมีขอ้มีล้สิ่ว่นตวัดว้ยเหัตผุลทุางธุรุกจ่หัรอืทุางกฎหัมีาย 

ทุ่�ช่อบดว้ยกฎหัมีายเทุา่นั�น คืุม้ีคืรองขอ้มีล้สิ่ว่นบคุืคืลทุ่�ผ้อ้ ื�น
ไวใ้จมีอบใหัเ้รา และใช่ข้อ้มีล้เหัลา่นั�นตามีวตัถปุระสิ่งคื ์
ในการรวบรวมีเทุา่นั�น

• จำากดัการเขา้ถง้ขอ้มีล้สิ่ว่นบคุืคืลไวส้ิ่ำาหัรับผ้ทุ้่�ไดรั้บอนุญาต
เทุา่นั�น

• ใช่ม้ีาตรการทุ่�เหัมีาะสิ่มีเพีื�อคืุม้ีคืรองขอ้มีล้สิ่ว่นบคุืคืลไมีใ่หั ้
มีก่ารเป่ดเผยโดยไมีไ่ดรั้บอนุญาต และดำาเนน่การทุนัทุเ่พีื�อ
เยย่วยาการละเมีด่คืวามีเป็นสิ่ว่นตวัของขอ้มีล้ใดๆ ทุ่�เกด่ข้�น

หัากคืณุไมีแ่น่ใจวา่คืณุใช่ข้อ้มีล้สิ่ว่นบคุืคืลตามีนโยบายของบรษั่ัทุหัรอื
ไมี ่ใหัต้ด่ตอ่ฝ่ายกฎหัมีาย
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สมดุบญัชแ่ละบนัทกึี่ข�อมลู

สิ่มีดุบญัช่แ่ละบนัทุก้ขอ้มีล้เป็นสิ่ว่นสิ่ำาคืญัในการจัดทุำางบรายได ้
 รายงานทุางการเงน่ และขอ้มีล้สิ่าธุารณะอื�นๆ นอกจากน่�ยงัเป็น
แนวทุางในการตดัสิ่น่ใจเก่�ยวกบัการดำาเนน่ธุรุกจ่และการวางแผน
เช่ง่กลยทุุธุ ์เราทุกุคืนจง้ตอ้งรับผด่ช่อบในการตรวจสิ่อบใหัแ้น่ใจวา่
ขอ้มีล้ทุ่�ป้อนเขา้สิ่้ร่ะบบบันทุก้ขอ้มีล้ของบรษั่ัทุนั�นสิ่มีบ้รณ ์ 
ถก้ตอ้ง และเขา้ใจง่าย ขอ้มีล้ดังกลา่วประกอบดว้ยขอ้มีล้ใน 
บตัรลงเวลา รายงานการเดน่ทุางและคืา่ใช่จ้า่ย บันทุก้การวดัผล 
และผลการดำาเนน่งาน ทุะเบย่นลก้คืา้และซัพีพีลายเออร ์ 
ทุะเบย่นสิ่น่คืา้คืงคืลัง และบันทุก้การออกแบบและวศ่วกรรมี เรา
ตอ้งไมีแ่สิ่ดงขอ้มีล้ดังกลา่วอย่างไมีถ่ก้ตอ้งหัรอืทุำาใหั ้
ขอ้มีล้ดังกลา่วผด่ไปจากคืวามีจรง่ในลักษัณะอื�นใด

พีนักงานทุ่�รับผด่ช่อบดา้นการเงน่และการบญัช่ต่อ้งหันา้ทุ่� 
คืวามีรับผด่ช่อบเพี่�มีเตม่ีในการรับรองวา่งบการเงน่ของ 
แอนเซลลเ์ป็นจรง่และถก้ตอ้ง เพีราะแอนเซลลเ์ป็นบรษั่ัทุมีหัาช่น
ของออสิ่เตรเลย่ ดังนั�น เราจะตอ้งสิ่ง่รายงานทุางการเงน่และ
เอกสิ่ารอื�นๆ ทุ่�ถก้ตอ้งและทุันเวลาตอ่หัน่วยงานกำากบัดแ้ลของ
ออสิ่เตรเลย่ เราจง้ตอ้งทุราบและปฏบ่ตัต่ามีขอ้กำาหันดทุาง
กฎหัมีายและกฎระเบย่บทุ่�เก่�ยวขอ้งและมีาตรการคืวบคืมุีภัายในทุ่�
คืวบคืมุีดแ้ลการรายงานดังกลา่ว จำาไวว้า่บันทุก้หัรอืรายงานทุ่�ไมี่
ถก้ตอ้ง ไมีส่ิ่มีบร้ณ์ หัรอืจัดทุำาในเวลาทุ่�ไมีเ่หัมีาะสิ่มีอาจกอ่ใหัเ้กด่
คืวามีเสิ่ย่หัายไมีเ่ฉพีาะกบับรษั่ัทุเทุา่นั�น แตย่ังสิ่ง่ผลใหั ้
ผ้เ้ก่�ยวขอ้งทุั�งหัมีดมีค่ืวามีผด่ตามีกฎหัมีายดว้ย

คืณุคืวรรายงานคืวามีผด่ปกตห่ัรอืการฉอ้ฉลทุางบญัช่ห่ัรอืการตรวจ
สิ่อบบญัช่ทุ่่�น่าสิ่งสิ่ยัทุนัทุ ่ แอนเซลลจ์ะไมีย่อมีใหัค้ืณุถก้ตอบโตจ้าก
การเป่ดเผยการจัดทุำาบญัช่ห่ัรอืการตรวจสิ่อบบญัช่ทุ่่�น่าสิ่งสิ่ยัหัรอืไมี่
เหัมีาะสิ่มีดว้ยคืวามีสิ่จุรต่ใจ

กี่ารเปิดเผู้ยข�อมลูอยา่งตอ่เนื�องและกี่ารสื�อสารกี่บั
สาธิ์ารณชน

ในฐานะบรษั่ัทุมีหัาช่นของออสิ่เตรเลย่ แอนเซลลจ์ะตอ้งเป่ดเผย
ขอ้มีล้เก่�ยวกบับรษั่ัทุทุ่�สิ่ามีารถสิ่ง่ผลอยา่งมีนั่ยสิ่ำาคืญัตอ่ราคืา 
หัลกัทุรัพียข์องแอนเซลลโ์ดยทุันทุ ่นอกจากน่�บรษั่ัทุจะตอ้ง
แกไ้ขเนื�อหัาทุ่�ไมีถ่ก้ตอ้งหัรอืขอ้มีล้ทุ่�ผด่พีลาดในตลาดทุันทุ่
 เฉพีาะผ้ทุ้่�ไดรั้บอนุญาตเทุา่นั�นทุ่�สิ่ามีารถเป่ดเผยขอ้มีล้เหัลา่น่�ได ้
สิ่ำาหัรับขอ้มีล้เพี่�มีเตม่ีเก่�ยวกบัหันา้ทุ่�ทุ่�เราตอ้งดำาเนน่การในเรื�องน่�  
กรณุาดน้โยบายการเป่ดเผยขอ้มีล้อยา่งตอ่เนื�องของเราไดทุ้าง
ออนไลนท์ุ่� Ansell.com เราทุกุคืนตอ้งตระหันักถง้พัีนธุะหันา้ทุ่�
ของตนและตอ้งปฏบ่ตัต่ามีเสิ่มีอ
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กี่ารเก็ี่บรกัี่ษาเอกี่สาร

เรามีห่ันา้ทุ่�ตอ้งทุราบและปฏบ่ตัต่ามีกฎระเบย่บวา่ดว้ยระยะเวลา
ในการเกบ็เอกสิ่ารของบรษั่ัทุ รวมีทุั�งวธุ่ก่ารและระยะเวลาในการ
กำาจัดเอกสิ่ารนั�นๆ ดงันั�นเราตอ้งร้แ้ละปฏบ่ตัต่ามีแนวทุางทุ่�กำาหันด
ในนโยบายการเกบ็รักษัาบนัทุก้ ของแอนเซลล ์กอ่นจะจัดเกบ็หัรอื
ทุำาลายเอกสิ่ารของบรษั่ัทุ ถา้ไมีแ่น่ใจวา่คืวรเกบ็รักษัาหัรอืทุำาลาย
เอกสิ่าร คืณุคืวรปรก้ษัาฝ่ายกฎหัมีาย

คืณุอาจไดรั้บแจง้วา่มีค่ืวามีจำาเป็นตอ้งใช่เ้อกสิ่ารทุ่�อย้ใ่นการ
คืวบคืมุีของคืณุในคืดค่ืวามีหัรอืการสิ่อบสิ่วนของรัฐ หัากไดรั้บการ
แจง้ดังกลา่ว คืณุจะตอ้งเกบ็รักษัา (และไมีเ่ปล่�ยนแปลง ปกป่ด หัรอื
ทุำาลาย) เอกสิ่ารทุ่�อาจจะเก่�ยวขอ้ง ถา้ไมีแ่น่ใจวา่เอกสิ่ารมีค่ืวามี
เก่�ยวขอ้งหัรอืไมี ่โปรดตด่ตอ่ฝ่ายกฎหัมีาย

กี่ารตอบสนองตอ่กี่ารสอบถามของผูู้ �ตรวจสอบและรฐับาล

เรามีห่ันา้ทุ่�ใหัค้ืวามีร่วมีมีอือยา่งสิ่ภุัาพีกบัผ้ต้รวจสิ่อบภัายในและ
ภัายนอกทุ่�เขา้มีาตรวจสิ่อบผลต่ภัณัฑ์ ์กจ่กรรมี หัรอืการรายงาน
ทุางการเงน่ของแอนเซลล ์และยงัตอ้งใหัค้ืวามีร่วมีมีอืกบัผ้ต้รวจสิ่อบ
ของรัฐในการตรวจสิ่อบแอนเซลลด์ว้ย หัา้มีแทุรกแซงหัรอืพียายามี
โนม้ีนา้วบคุืคืลเหัลา่น่�อยา่งไมีถ่ก้ตอ้ง ตอ้งแน่ใจวา่คืณุใหัข้อ้มีล้ทุ่�
พีวกเขามีส่ิ่ทุ่ธุ่�ไดรั้บ ไมีค่ืวรทุำาลายเอกสิ่าร อเ่มีล หัรอื 
บนัทุก้ใดๆ จนกวา่จะมีก่ารแจง้เตอืนตอ่ไป การพียายามีช่ะลอ 
การสิ่บืสิ่วน การทุำาลาย หัรอืลบเนื�อหัาและขอ้มีล้ การแทุรกแซง
ระบบไอทุ ่การยบัยั�งขอ้มีล้ และการจำากดัหัรอืปฏเ่สิ่ธุไมีใ่หัเ้ขา้ถง้
ฮารด์ไดรฟ์้หัรอือเ่มีลจะสิ่ง่ผลใหัถ้ก้สิ่ั�งปรับเงน่เป็นจำานวนมีากได ้ใน
บางประเทุศ หัน่วยงานอาจสิ่ั�งโทุษัปรับกบับคุืคืลไดด้ว้ย  
นอกเหันอืจากบรษั่ัทุ หัากคืณุสิ่งสิ่ยัวา่ผ้ต้รวจสิ่อบหัรอืเจา้พีนักงาน
สิ่อบสิ่วนมีส่ิ่ทุ่ธุ่�เขา้ถง้ขอ้มีล้ใดบา้ง ใหัป้รก้ษัาฝ่ายกฎหัมีาย
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กี่ารซือ้ขายหลกัี่ทรพัย ์
โดยใช�ข�อมลูภายใน

หันา้ทุ่�การงานของเราอาจทุำาใหัเ้ราลว่งร้ถ้ง้ขอ้มีล้เก่�ยวกบั 
แอนเซลลห์ัรอืบรษั่ัทุอื�นทุ่�เราทุำาธุรุกจ่ดว้ยซ้�งถอืวา่เป็นขอ้มีล้ภัายใน 
ขอ้มีล้จะถอืเป็น "ขอ้มีล้ภัายใน" หัากขอ้มีล้นั�นยงัไมีไ่ด ้
เป่ดเผยสิ่้ส่ิ่าธุารณะ และถา้เป่ดเผยออกไป นักลงทุนุจะถอืวา่ขอ้มีล้
นั�นเป็นขอ้มีล้สิ่ำาคืญัในการประเมีน่วา่จะซื�อ ถอื หัรอื 
ขายหัุน้ของบรษั่ัทุทุ่�เก่�ยวขอ้งกบัขอ้มีล้นั�น ตวัอยา่งทุั�วไปของขอ้มีล้
ภัายใน ไดแ้ก่

• ขอ้มีล้เก่�ยวกบัผลประกอบการของแอนเซลลท์ุ่�ไมีเ่ผยแพีรส่ิ่้่
สิ่าธุารณะ

• การเขา้ซื�อกจ่การหัรอืการถอนทุนุทุ่�ยังไมีไ่ดป้ระกาศ

• การแจง้ลว่งหันา้เก่�ยวกบัการเปล่�ยนแปลงผ้บ้รห่ัารระดบัสิ่ง้

• คืดค่ืวามีทุ่�อย้ร่ะหัวา่งการพีจ่ารณาหัรอืการขม่ีข้ว่า่จะดำาเนน่คืด ่

• การพัีฒนาผลต่ภัณัฑ์ใ์หัมีทุ่่�มีค่ืวามีสิ่ำาคืญั 

เมีื�อมีข่อ้มีล้ภัายในเก่�ยวกบับรษั่ัทุ เราจะไมีอ่าจซื�อขายหัลกัทุรัพีย์
ของบรษั่ัทุนั�นได ้การกระทุำาดงักลา่วเรย่กวา่ "การซื�อขายหัลกั
ทุรัพียโ์ดยใช่ข้อ้มีล้ภัายใน" และมีค่ืวามีผด่ตามีกฎหัมีายหัลกัทุรัพีย์
ในหัลายประเทุศทุ่�เราดำาเนน่ธุรุกจ่  

หัา้มีสิ่ื�อสิ่ารขอ้มีล้ภัายในแกผ่้ทุ้่�ไมีม่ีค่ืวามีจำาเป็นตอ้งทุราบในทุาง
ธุรุกจ่ การสิ่ื�อสิ่ารขอ้มีล้ภัายในแกบ่คุืคืลอื�นทุ่�เราทุราบหัรอืสิ่มีคืวร
ทุราบวา่บคุืคืลนั�นอาจเก่�ยวขอ้งกบัการซื�อขายหัลกัทุรัพียโ์ดยใช่ ้
ขอ้มีล้ดงักลา่วถอืเป็นการฝ่าฝืนกฎหัมีายหัลกัทุรัพีย ์โปรดทุราบวา่ใน
สิ่ถานการณเ์ช่น่น่� เราอาจมีค่ืวามีผด่ฐานฝ่าฝืนกฎหัมีายได ้แมีว้า่จะ
ไมีไ่ดเ้ขา้ไปยุง่เก่�ยวกบักจ่กรรมีการซื�อขายดว้ยตวัเองกต็ามี  
ดข้อ้มีล้เพี่�มีเตม่ีไดทุ้่�นโยบายการซื�อหัลกัทุรัพีย ์ทุางออนไลนท์ุ่�
 ansell.com

พีนักงานคืนใดทุ่�มีแ่นวโนม้ีวา่จะไดรั้บขอ้มีล้ภัายในตอ้งปฏบ่ตั ่
ตามีนโยบายการซื�อหัลกัทุรัพีย ์รวมีถง้แนวทุางของแอนเซลล์
เก่�ยวกบั "ช่ว่งเวลาซื�อขาย" ซ้�งจำากดัวา่คืณุสิ่ามีารถซื�อขาย
หัุน้ของแอนเซลลต์อนไหันไดบ้า้ง นอกจากน่� ผ้ทุ้่�ดำารงตำาแหัน่ง
กรรมีการอาวโุสิ่ข้�นไปตอ้งขอการอนุมีัตจ่ากซอ่โ่อกอ่นจะทุำา 
ธุรกุรรมีเก่�ยวกบัหัุน้ของแอนเซลลถ์ง้จะแมีอ้ย้ร่ะหัวา่งช่ว่งเวลาซื�อ
ขายก็ตามี ดร้ายละเอย่ดเพี่�มีเตม่ีไดจ้ากนโยบายซื�อขาย 
หัลกัทุรัพียข์องแอนเซลล ์

การฝ่าฝืนกฎหัมีายซื�อขายหัลกัทุรัพียอ์าจสิ่ง่ผลกระทุบทุ่�รนุแรงตอ่
บคุืคืลทุ่�เก่�ยวขอ้งทุั�งทุางแพีง่และทุางอาญา  หัากมีค่ืำาถามีเก่�ยวกบั
การซื�อขายหัลกัทุรัพียโ์ดยใช่ข้อ้มีล้ภัายใน โปรดปรก้ษัาเลขานุการ
บรษั่ัทุหัรอืฝ่ายกฎหัมีาย

17

คู่มือจรรยาบรรณของเรา หลักในการปฏิบัติ



กี่ารสอบถามจากี่สื�อและ 
นกัี่วเิคราะห์

เพีื�อใหัม้ีก่ารเป่ดเผยขอ้มีล้เก่�ยวกบัแอนเซลลต์อ่สิ่าธุารณะอยา่ง
เหัมีาะสิ่มี มีเ่พีย่งตวัแทุนของบรษั่ัทุทุ่�ไดรั้บมีอบหัมีายเทุา่นั�นทุ่�
สิ่ามีารถแสิ่ดงคืวามีคืด่เห็ันหัรอืตอบสิ่นองตอ่คืำาขอขอ้มีล้นั�นได ้ 
จำาไวว้า่การดำาเนน่การทุ่�ไมีเ่หัมีาะสิ่มีหัรอืไมีถ่ก้ตอ้ง อาจทุำาใหับ้รษั่ัทุ
เสิ่ย่ช่ื�อเสิ่ย่งและอาจมีผ่ลทุ่�รา้ยแรงตอ่ตำาแหัน่งในตลาดและสิ่ถานะ
ทุางกฎหัมีายของบรษั่ัทุได ้

หัากคืณุไดรั้บการสิ่อบถามีขอ้มีล้จากสิ่ื�อหัรอืช่มุีช่นนักลงทุนุ:

• สิ่ง่ตอ่คืำาขอขอ้มีล้เก่�ยวกบัแอนเซลลแ์ละหัน่วยธุรุกจ่ไปยังฝ่าย
การสิ่ื�อสิ่ารภัายนอกองคืก์ร

• สิ่ง่ตอ่คืำาขอทุ่�เก่�ยวขอ้งกบัการรายงานขอ้มีล้ตามีกฎหัมีายหัรอื
การสิ่อบถามีของนักลงทุนุไปยังรองประธุานฝ่ายการเงน่  
การคืลงั และนักลงทุนุสิ่มัีพัีนธุ์

สิ่ง่ตอ่คืำาขอขอมีล้จากหัน่วยงานกำากบัดแ้ล (เช่น่ ตลาดหัลกัทุรัพีย์
ออสิ่เตรเลย่) ไปยงัฝ่ายกฎหัมีายหัรอืเลขาธุก่ารบรษั่ัทุ

การตอบขอ้สิ่งสิ่ยัของสิ่ื�อหัรอืนักวเ่คืราะหัต์อ้งสิ่อดคืลอ้งกบันโยบาย
การเป่ดเผยขอ้มีล้อยา่งตอ่เนื�องของเรา 
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ความรบัผู้ดิชอบทางสงัคม

ทุ่�แอนเซลล ์เราเช่ื�อวา่การเป็นพีลเมีอืงบรรษััทุทุ่�ดแ่ละมี ่
คืวามีรับผด่ช่อบมีค่ืวามีสิ่ำาคืญัตอ่คืวามีสิ่ำาเร็จอยา่งตอ่เนื�องของ
ธุรุกจ่ องคืป์ระกอบสิ่ำาคืญัของคืวามีเป็นพีลเมีอืงบรรษััทุทุ่�ด ่คือืการ
กำาหันดคืวามีคืาดหัวงัวา่ซพัีพีลายเออรข์องผลต่ภัณัฑ์ข์องเราตอ้ง
ปฏบ่ตัต่อ่พีนักงานทุกุคืนอยา่งใหัเ้กย่รตแ่ละดว้ยคืวามีเคืารพี เราคืาด
หัวงัใหัซ้พัีพีลายเออรป์ฏบ่ตัต่ามีกฎหัมีายและกฎระเบย่บทุั�งหัมีดทุ่�
เก่�ยวขอ้งกบัการผลต่และจัดจำาหัน่ายผลต่ภัณัฑ์ข์องเรา รวมีทุั�งใน
การใหับ้รก่ารกบัเรา  

เรากำาหันดใหัซ้พัีพีลายเออรข์องผลต่ภัณัฑ์ข์องแอนเซลล ์
ทุกุรายตอ้งปฏบ่ตัต่ามีคื้ม่ีอืจรรยาบรรณของซพัีพีลายเออร ์ 
ซพัีพีลายเออรเ์หัลา่น่�ตอ้งแสิ่ดงใหัเ้ห็ันวา่ไดป้ฏบ่ตัต่ามีนโยบายน่�
ตามีคืำาขอของแอนเซลลแ์ละอาจจะมีก่ารตรวจสิ่อบและ 
การประเมีน่ตนเองดว้ย

ลก้คืา้ของเราหัลายรายตอ้งปฏบ่ตัต่ามีกฎหัมีายและแนวทุางของ
ประเทุศและระหัวา่งประเทุศ ซ้�งจำากดัการใช่แ้รแ่ละโลหัะทุ่�เป็น
แหัลง่เงน่ทุนุของกลุม่ีตด่อาวธุุในภัม้ีภ่ัาคืทุ่�เสิ่่�ยงตอ่การเกด่ 
คืวามีขดัแยง้ ลก้คืา้เหัลา่น่� รวมีถง้นโยบายของแอนเซลล ์หัา้มีมีใ่หั ้
แอนเซลลจั์ดหัาวตัถดุบ่บางอยา่งโดยไมีต่รวจสิ่อบแหัลง่ทุ่�มีากอ่น 
โดยเฉพีาะอยา่งย่�ง แทุนทุาลมัี ดบ่กุ ทุองคืำา หัรอืทุงัสิ่เตน หัากคืณุ
ตอ้งจัดซื�อวตัถดุบ่ทุ่�มีโ่ลหัะเหัลา่น่�อย้ ่กรณุาตด่ตอ่ฝ่ายจัดหัาสิ่ากล
หัรอืฝ่ายกฎหัมีายเพีื�อใหัแ้น่ใจวา่เราตรวจสิ่อบซพัีพีลายเออรอ์ยา่ง
ถก้ตอ้ง   

กี่ารปกี่ป� องสิ�งแวดล�อม

ในฐานะองคืก์รพีลเมีอืงบรรษััทุทุ่�ดใ่นช่มุีช่นโลก เรามีุง่มีั�นดำาเนน่
การอยา่งมีค่ืวามีรับผด่ช่อบตอ่สิ่่�งแวดลอ้มีและสิ่ง่เสิ่รม่ีการดำาเนน่
ธุรุกจ่อยา่งยั�งยนื  ซ้�งหัมีายคืวามีวา่เราจะตอ้งปฏบ่ตัต่ามีกฎหัมีาย 
ระเบย่บขอ้บงัคืบั และนโยบายวา่ดว้ยคืวามีปลอดภัยั สิ่ขุภัาพี และสิ่่�ง
แวดลอ้มีทุ่�กำากบัดแ้ลการทุำางานของเรา หัรอืทุำาใหัเ้หันอืกวา่นั�น คืณุ
มีห่ันา้ทุ่�จะตอ้งทุราบและปฏบ่ตัต่ามีมีาตรฐานทุ่�เก่�ยวขอ้ง หัากมีข่อ้
กงัวลเก่�ยวกบัผลกระทุบตอ่สิ่่�งแวดลอ้มีทุ่�เกด่จากการดำาเนน่ธุรุกจ่ของ
เรา คืณุคืวรรายงานสิ่ถานการณด์งักลา่วทุนัทุ ่

กี่ารสนบัสนนุทางกี่ารเมอืง 
และกี่ารกี่ศุล

เรายน่ดใ่หัก้ารสิ่นับสิ่นุนแกช่่มุีช่นทุ่�เราอาศยัและทุำางาน 
อย้อ่ยา่งเต็มีกำาลัง อยา่งไรก็ตามี เราไมีส่ิ่ามีารถเขา้ร่วมีกบั 
ช่มุีช่น อาสิ่าสิ่มีัคืร หัรอืกจ่กรรมีการกศุลโดยใช่ทุ้รัพียส์ิ่น่  
สิ่่�งอำานวยคืวามีสิ่ะดวก ทุรัพียากรทุางกายภัาพี หัรอืช่ื�อของ 
แอนเซลลไ์ดโ้ดยไมีไ่ดรั้บการอนุมีตัเ่ป็นลายลกัษัณอ์กัษัรจาก
บรษั่ัทุ หัากคืณุตอ้งการใหัก้ารสิ่นับสิ่นุนในนามีของแอนเซลลโ์ปรด
ปรก้ษัาฝ่ายทุรัพียากรบคุืคืล
 
นอกจากน่� แอนเซลลย์ังสิ่นับสิ่นุนเสิ่รภ่ัาพีในการเขา้ร่วมีกจ่กรรมี
ทุางการเมีอืงเป็นการสิ่ว่นตัวดว้ย แตม่ีก่ฎหัมีายเขม้ีงวดทุ่�คืวบคืมุี
ดแ้ลกจ่กรรมีทุางการเมีอืงสิ่ำาหัรับองคืก์ร ดังนั�น เราจะตอ้งไดรั้บ
อนุญาตจากเจา้หันา้ทุ่�ฝ่ายการกำากบัดแ้ลหัรอืฝ่ายกฎหัมีายกอ่น
จะทุำากจ่กรรมีทุางการเมีอืงใดๆ ทุ่�อาจถก้มีองวา่ดำาเนน่การใน
นามีของแอนเซลล ์ทุั�งน่�ไมีอ่นุญาตใหัใ้ช่เ้งน่ทุนุของแอนเซลล์
นำาไปบรจ่าคืทุางการเมีอืง ซ้�งรวมีถง้การใช่เ้งน่ทุนุและทุรัพียส์ิ่น่
ของบรษั่ัทุเพีื�อบรจ่าคืเงน่ใหัพ้ีรรคืการเมีอืงหัรอืผ้ล้งสิ่มีัคืรเลอืก
ตั�ง ทุั�งทุางตรงและทุางออ้มี แอนเซลลจ์ะไมีช่่ดใช่เ้งน่สิ่นับสิ่นุน
ทุางการเมีอืงสิ่ว่นตัวใหัค้ืณุอยา่งเด็ดขาด

คืวามีรับผด่ช่อบของเรา 
ในฐานะพีลเมีอืงบรรษััทุทุ่�ด่
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กี่ารตดิสนิบน เงนิตอบแทนใต�โตะ๊ 
และกี่ารทจุรติ

แอนเซลลย์นืกรานอยา่งหันักแน่นวา่ไมีย่อมีรับการตด่สิ่น่บน  
ในการเป็นสิ่มีาช่ก่ทุ่�มีค่ืวามีรับผด่ช่อบในช่มุีช่นธุรุกจ่นั�น เราตอ้ง
ไมีจ่า่ยเงน่ ยอมีรับ ก้เ้งน่ หัรอืใหัส้ิ่น่บน จา่ยเงน่ตอบแทุนใตโ้ตะ๊ 
หัรอืช่ำาระเงน่อยา่งไมีเ่หัมีาะสิ่มีใหัใ้คืรกต็ามีระหัวา่งทุ่�ดำาเนน่ธุรุกจ่
ในนามีของแอนเซลล ์"สิ่น่บน" หัมีายถง้สิ่่�งของทุ่�มีค่ืา่ ซ้�งรวมีทุั�ง
เงน่ ของขวญั สิ่น่เช่ื�อ หัรอืผลประโยช่นอ์ื�นๆ ทุ่�อาจมีผ่ลตอ่หัรอื
ดเ้หัมีอืนวา่มีอ่ทุ่ธุพ่ีลตอ่การตดัสิ่น่ใจทุางธุรุกจ่ของผ้รั้บ หัรอืมีผ่ล
ตอ่คืวามีสิ่ามีารถในการตดัสิ่น่ใจของบคุืคืล "เงน่ตอบแทุนใตโ้ตะ๊
" หัมีายถง้การคืนืเงน่ทุ่�ช่ำาระแลว้หัรอืถง้กำาหันดช่ำาระใหัเ้ป็นรางวลั
ตอบแทุนสิ่ำาหัรับการทุำาใหัเ้กด่หัรอืการดแ้ลการจัดเตรย่มีทุาง
ธุรุกจ่  นอกจากน่�เรายังตอ้งแน่ใจวา่จะไมีม่ีก่ารใหัห้ัรอืเสิ่นอ 
การใหัส้ิ่น่บน เงน่ตอบแทุนใตโ้ตะ๊ หัรอืการจา่ยเงน่ทุ่�ไมีเ่หัมีาะสิ่มี
อื�นๆ แกเ่จา้หันา้ทุ่�หัรอืพีนักงานของรัฐเพีื�อโนม้ีนา้วใหับ้คุืคืล 
เหัลา่น่�ตดัสิ่น่ใจในลกัษัณะทุ่�เป็นประโยช่นต์อ่บรษั่ัทุ

นอกจากน่� สิ่ ่�งสิ่ำาคืญัทุ่�จะตอ้งทุราบคือืเราไมีส่ิ่ามีารถวา่จา้งใหั ้
บคุืคืลภัายนอกทุำาสิ่่�งทุ่�ผด่กฎหัมีายหัรอืจรย่ธุรรมีแทุนเราได ้ 
การจา้งบคุืคืลภัายนอกใหัจ้า่ยเงน่อยา่งไมีเ่หัมีาะสิ่มีในนามีของแอ
นเซลล ์หัรอือำานวยคืวามีสิ่ะดวกใหัเ้กด่การทุจุรต่ในลกัษัณะอื�นใด 
ถอืเป็นการฝ่าฝืนคื้ม่ีอืจรรยาบรรณและกฎหัมีายวา่ดว้ยการตอ่ตา้น
การทุจุรต่ เราตอ้งคืดัเลอืกบคุืคืลภัายนอกอยา่งระมีัดระวังโดยใช่ ้
กระบวนการตรวจสิ่อบวเ่คืราะหัส์ิ่ถานะกอ่นจะวา่จา้ง นอกจากน่�
ยังตอ้งตด่ตามีตรวจสิ่อบกจ่กรรมีหัรอืการช่ำาระเงน่ทุ่�น่าสิ่งสิ่ยัอยา่ง
ตอ่เนื�องดว้ย

กี่ฎหมายวา่ด�วยกี่ารตอ่ต�านกี่ารทจุรติ

เราจะตอ้งปฏบ่ัตต่ามีกฎหัมีาย สิ่นธุส่ิ่ญัญา และกฎระเบย่บ 
ขอ้บังคืบัระหัวา่งประเทุศวา่ดว้ยการตอ่ตา้นการทุจุรต่ทุั�งหัมีด ขอ้
จำากดัเหัลา่น่�มีักหัา้มีไมีใ่หัต้ด่สิ่น่บนแกเ่จา้หันา้ทุ่�รัฐ  
"เจา้หันา้ทุ่�รัฐ" หัมีายรวมีถง้พีนักงานของรัฐและพีรรคืการเมีอืง 
เจา้หันา้ทุ่�ของพีรรคืการเมีอืง และผ้ส้ิ่มีคัืรช่ง่ตำาแหัน่งใน 
หัน่วยงานของรัฐ ในหัลายประเทุศ อาจรวมีถง้พีนักงานของ 
บรษั่ัทุทุ่�มีรั่ฐเป็นเจา้ของดว้ย เราตอ้งแน่ใจวา่ไดป้ฏบ่ตัต่ามี 
กฎหัมีายเหัลา่น่�เมีื�อดำาเนน่ธุรุกจ่ ไมีว่า่กฎหัมีายหัรอืจารต่
ประเพีณ่ 
ในทุอ้งถ่�นนั�นจะเป็นเช่น่ไรกต็ามี กฎหัมีายวา่ดว้ยการตอ่ตา้น 
การทุจุรต่มีค่ืวามีซบัซอ้น และการฝ่าฝืนกฎหัมีายเหัลา่น่�นั�นมี ่
ผลลพัีธุท์ุ่�รนุแรงตามีมีา ดว้ยเหัตนุ่� คืณุจง้คืวรหัลก่เล่�ยงกจ่กรรมีใดๆ  
ทุ่�อาจถก้มีองวา่เป็นการตด่สิ่น่บนได ้
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กี่ารจา่ยเงนิเพื�อความสะดวกี่ก็ี่คอืกี่ารตดิสนิบนรปูแบบหนึ�ง

ในบางประเทุศ การจา่ยเงน่เล็กนอ้ย (ทุ่�เรย่กวา่ "การจา่ยเงน่เพีื�อ
คืวามีสิ่ะดวก") เพีื�อเรง่รัดการปฏบ่ตัง่านของรัฐตามีปกตใ่หัเ้ร็วข้�น 
เช่น่ การออกใบอนุญาตหัรอืวซ่า่ นั�นอาจเป็นเรื�องทุ่�ทุำากนัโดยทุั�วไป 
แตเ่นื�องจากการช่ำาระเงน่เหัลา่น่�กอ่ใหัเ้กด่ขอ้กงัวลทุางกฎหัมีายและ
ทุางธุรุกจ่หัลายประการ จง้ไมีไ่ดรั้บอนุญาตโดยไมีม่ีข่อ้ยกเวน้ทุ่�แอน
เซลล ์โดยแอนเซลลจ์ะไมีแ่บง่แยก "การจา่ยเงน่เพีื�อ 
คืวามีสิ่ะดวก" ออกจากการตด่สิ่น่บนในลกัษัณะอื�นใดทุั�งสิ่่�น

กี่ารประกี่วดราคากี่บัภาครฐั

แอนเซลลม์ีกัขายผลต่ภัณัฑ์ใ์หัก้บัลก้คืา้ภัาคืรัฐและตอ้งยื�นราคืา
หัรอืขอ้เสิ่นอซ้�งเป็นสิ่ว่นหัน้�งของขั�นตอนการประกวดราคืา หัาก
เขา้ร่วมีประกวดราคืากบัภัาคืรัฐ คืณุตอ้งทุำาคืวามีคืุน้เคืยและปฏบ่ตั ่
ตามีกฎหัมีายตลอดจนขอ้บงัคืบัทุั�งหัมีดทุ่�เก่�ยวขอ้งกบักระบวนการ
ประกวดราคืากบัภัาคืรัฐ ยกตวัอยา่งเช่น่ กฎเหัลา่น่�อาจหัา้มีไมีใ่หั ้
คืณุตด่ตอ่สิ่ื�อสิ่ารกบัเจา้หันา้ทุ่�รัฐทุ่�เก่�ยวขอ้งกบักระบวนการประกวด
ราคืาผา่นช่อ่งทุางทุ่�ไมีเ่ป็นทุางการ 

หัากมีค่ืำาถามีหัรอืขอ้กงัวลใดๆ ในหัวัขอ้น่� คืณุคืวรตด่ตอ่ฝ่าย
กฎหัมีาย 

กี่ารควบคมุทางกี่ารค�า

ในฐานะบรษั่ัทุระดบัโลก เราจัดสิ่ง่ผลต่ภัณัฑ์ไ์ปทุั�วทุกุมีมุีโลก   
ดว้ยเหัตนุ่� เราจง้ตอ้งปฏบ่ตัต่ามีกฎเกณฑ์แ์ละกฎระเบย่บทุั�งหัมีดทุ่�
กำากบัดแ้ลกจ่กรรมีการซื�อขายระหัวา่งประเทุศอยา่งเคืรง่คืรัด  
รวมีทุั�งการสิ่ง่ออก การสิ่ง่ออกตอ่ หัรอืการนำาเขา้ 

กี่ารสง่ออกี่และกี่ารนำาเข�า

การสิ่ง่ออกเกด่ข้�นเมีื�อผลต่ภัณัฑ์ ์บรก่าร เทุคืโนโลย ่หัรอืช่่�นสิ่ว่น
ของขอ้มีล้ถก้จัดสิ่ง่ไปยงับคุืคืลหัน้�งในประเทุศอื�น และการสิ่ง่ออก
ยงัเกด่ข้�นไดเ้มีื�อมีก่ารจัดหัาเทุคืโนโลย ่ขอ้มีล้ทุางดา้นเทุคืนค่ื หัรอื
ซอฟ้ตแ์วรโ์ดยวธุ่ใ่ดกต็ามี (รวมีถง้ทุางวาจาในกรณ่ทุ่�เป็นขอ้มีล้) แก่
พีลเมีอืงของประเทุศอื�น  กอ่นจะเขา้ไปมีส่ิ่ว่นรว่มีในกจ่กรรมี 
การสิ่ง่ออก คืณุตอ้งตรวจสิ่อบคืวามีถก้ตอ้งของสิ่ถานทุ่�ตน้ทุางและ
ปลายทุาง นอกจากน่� คืณุยงัจะตอ้งไดรั้บใบอนุญาตและการอนุมีตัทุ่่�
จำาเป็นทุั�งหัมีดและช่ำาระคืา่ภัาษ่ัอากรอยา่งถก้ตอ้งคืรบถว้น

กจ่กรรมีการนำาเขา้หัรอืการนำาสิ่น่คืา้และบรก่ารจากตา่งประเทุศ
หัรอืแหัลง่ภัายนอกเขา้มีาในอก่ประเทุศหัน้�งกต็อ้งเป็นไปตามี
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กฎหัมีายและระเบย่บขอ้บังคืบัตา่งๆ เช่น่กนั โดยเฉพีาะอยา่งย่�ง
เมีื�อกจ่กรรมีเหัลา่น่�จำาเป็นตอ้งมีก่ารช่ำาระอากรและภัาษ่ัรวมีทุั�ง
ยื�นเอกสิ่ารบางประเภัทุดว้ย

การฝ่าฝืนกฎหัมีายและระเบย่บขอ้บงัคืบัวา่ดว้ยการคืวบคืมุีการคืา้จะ
สิ่ง่ผลกระทุบทุ่�รุนแรงทุั�งตอ่บรษั่ัทุและบคุืคืลตา่งๆ ทุ่�เก่�ยวขอ้ง หัาก
มีข่อ้สิ่งสิ่ยัเก่�ยวกบัเรื�องน่�หัรอืนโยบายคืวบคืมุีการคืา้อื�นๆ  
โปรดปรก้ษัาฝ่ายกฎหัมีาย  

กี่ารควำ�าบาตรและกี่ารบอยคอต

ไมีว่า่เราจะดำาเนน่ธุรุกจ่ทุ่�ใดกต็ามี เราจะตอ้งปฏบ่ตัต่ามีมีาตรการ 
การคืวำ�าบาตรทุางเศรษัฐกจ่และขอ้กำาหันดหัา้มีคืา้ขายระหัวา่ง
ประเทุศทุ่�บงัคืบัใช่ก้บัธุรุกจ่ของเรา  มีาตรการคืวำ�าบาตรเหัลา่น่�มีกั
กำาหันดโดยประเทุศตา่งๆ เพีื�อวตัถปุระสิ่งคืใ์นการสิ่ง่เสิ่รม่ีนโยบาย 
ตา่งประเทุศและคืวามีมีั�นคืงของช่าต ่หัากไมีแ่น่ใจวา่ธุรุกรรมี
สิ่อดคืลอ้งกบัมีาตรการคืวำ�าบาตร และขอ้กำาหันดหัา้มีคืา้ขาย 
ระหัวา่งประเทุศหัรอืไมี ่คืณุคืวรปรก้ษัาฝ่ายกฎหัมีาย 
 

นอกจากน่�หัลายประเทุศยงัออกกฎหัมีายหัา้มีไมีใ่หับ้รษั่ัทุเขา้รว่มีหัรอื
ใหัค้ืวามีรว่มีมีอืกบัการบอยคือตระหัวา่งประเทุศทุ่�ไมีไ่ดรั้บอนุญาตดว้ย
 แอนเซลลม์ีน่โยบายกำาหันดวา่บรษั่ัทุจะตอ้งปฏบ่ตัต่ามีกฎหัมีายวา่ดว้ย
การตอ่ตา้นการบอยคือตทุ่�เก่�ยวขอ้งทุั�งหัมีด 

หัากคืณุเช่ื�อวา่คืณุไดรั้บคืำาขอหัรอืการสิ่ื�อสิ่ารรป้แบบอื�นเก่�ยวกบั 
การบอยคือตหัรอืขอ้กำาหันดหัา้มีคืา้ขายระหัวา่งประเทุศ คืณุคืวร
รายงานสิ่ถานการณก์บัฝ่ายกฎหัมีายโดยทุนัทุ ่
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ภัาษัาในคื้ม่ีอืจรรยาบรรณอาจมีก่ารปรับเปล่�ยน เปล่�ยนแปลง หัรอื
แกไ้ขเมีื�อใดกไ็ดโ้ดยคืณะกรรมีการของบรษั่ัทุ แอนเซลล ์จำากดั
นอกจากน่� คืณะกรรมีการยงัมีห่ันา้ทุ่�ตค่ืวามีขอ้มีล้ในคื้ม่ีอืใน 
ขั �นสิ่ดุทุา้ยดว้ย การสิ่ละสิ่ทุ่ธุ่�หัรอืการยกเวน้ไมีป่ฏบ่ตัต่ามีคื้ม่ีอื 
จรรยาบรรณฉบบัน่�สิ่ำาหัรับกรรมีการและเจา้หันา้ทุ่�บรห่ัาร จะตอ้ง
ไดรั้บอนุญาตเป็นลายลกัษัณอ์กัษัรจากประธุานคืณะกรรมีการของ 
บรษั่ัทุ แอนเซลล ์จำากดั เทุา่นั�น  การสิ่ละสิ่ทุ่ธุ่�หัรอืการยกเวน้ 
อื�นใดจะตอ้งทุำารว่มีกนัโดยประธุานเจา้หันา้ทุ่�บรห่ัารและทุ่�ปรก้ษัา
ทุั�วไป การสิ่ละสิ่ทุ่ธุ่�และการยกเวน้ทุั �งหัมีดจะประกาศใหัทุ้ราบทุนัทุ่
เมีื�อระเบย่บขอ้บงัคืบัหัรอืกฎหัมีายกำาหันด
  

การสิ่ละสิ่ทุ่ธุ่�ของ
คื้ม่ีอืจรรยาบรรณ
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